PROYECTO
EDUCATIVO.

CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ.
TOLEDO.

Avd. Boladiez, 55. 45007 — Toledo.

925 23 15 50 - 45005203.cp@edu.jccm.es




PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

INDICE.

INTRODUCCION. !

1. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y
CULTURAL DEL CENTRO. RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVAN DE )
ESTOS REFERENTES.

2. LOS PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS, ASI COMO LOS OBJETIVOS Y LOS
VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA Y SIRVEN DE REFERENTE PARA EL

DESAR,ROLLO DE LA AUTONOMIA PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE 9
GESTION DEL CENTRO.
2.1. Principios educativos. ...9
2.2. Fines educativos. .11
2.3. Valores que fomentamos. .12
2.4. Objetivos que pretendemos alcanzar. ...13
2.5. Sefias de identidad de nuestro centro. w17

3. LA DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR, LA OFERTA DE ENSENANZAS
DEL CENTRO, LA ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE CADA
ETAPA Y LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE CONCRETAN LOS  ...19
CURRICULOS ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y
QUE CORRESPONDE AL CLAUSTRO FIJARY APROBAR.

3.1. Jornada Escolar. ...19
3.2. Oferta de ensefianzas del centro. ...20
3.3. Adecuacion de los objetivos generales de cada etapa. ...20
3.4. Programaciones didacticas. ...25

4. EL IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBIETIVOS Y
METODOLOGIA PROPIOS DE UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL
ORIENTADO AL EJERCICIO DE UNA CIUDADANIA ACTIVA. ANALISIS Y ...26
ADOPCION DE MEDIDAS NECESARIAS PARA COMPENSAR LAS
CARENCIAS EN LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA.

Impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
4.1. propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio  ....26
de una ciudadania activa.

Andlisis y adopciéon de medidas para compensar las carencias en

la competencia en comunicacién linguistica.

4.2.



PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION Y A LA
ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO EN SU CONJUNTO, LA
PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y TUTORIA Y CUANTOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE DESARROLLEN EN EL CENTRO.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

Criterios generales que guiaran la respuestas a la inclusidon
educativa.

Medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria
competente.

Medidas de inclusidn educativa a nivel de centro.

Medidas de inclusion a nivel de aula.

Medidas de inclusion individualizadas.

Medidas de inclusidon extraordinarias.

Planificacidn de la tutoria.

Programa competencias STEAM+.

Proyecto Carmenta.

Plan de Igualdad y de prevencidn de la violencia de género.

Programa LeemosCLM.

Proyecto Escolar Saludable.

Huerto escolar ecolégico.

NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA DEL
CENTRO Y LAS AULAS.

EL PLAN DE MEJORA DEL CENTRO.

LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE DEL CENTRO.

..29

...30

...31

.32

.33

...35

.38

...39

.43

.44

.45

....47

.48

...49

...50

.50

...50



10.

11.

12.

13.

14.

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

PLAN DIGITAL DEL CENTRO.

PLAN DE LECTURA.

PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION
CON EL RESTO DE LOS CENTROS DOCENTES, ASI COMO LAS RELACIONES
CON AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y CULTURALES DEL
ENTORNO.

Criterios de colaboracion con los servicios e instituciones del
entorno.

13.1.

Procedimientos de colaboracién y coordinacién con el resto de

13.2.
centros docentes del entorno.

Relaciones con agentes educativos, sociales, econémicos y

13.3.
culturales del entorno.

OFERTA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

ANEXOS.

.51

.51

.51

.51

.51

...52

.53

...53

.55



PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

INTRODUCCION.

El Proyecto educativo es el documento en el que la comunidad educativa expresa sus
necesidades y plantea sus prioridades de manera singular, propia y adaptada a su
realidad.

Vivimos en una sociedad en constante evolucion, donde la educacién del siglo XXI estd
experimentando una serie de transformaciones tanto dentro como fuera de las aulas.
En ocasiones, los cambios que se hacen dentro de las aulas no llegan a alcanzar la
envergadura del cambio social y cultural que se esta produciendo en nuestra sociedad.

Por ello, se hace necesaria la constante actualizacion del proyecto educativo de
nuestro centro. Se trata de adaptarlo a la realidad cambiante que vivimos
manteniendo, al mismo tiempo, los valores y principios educativos que nos
caracterizan y que responden a las necesidades de nuestro alumnado.

En el Proyecto educativo queremos planificar nuestra actuacién diaria con la intencidn
de preparar a nuestro alumnado para el futuro cambiante que tendran que vivir.
Porque planificar es traer el futuro al presente para poder actuar ahora.

Aunamos en él tres ideas principales: la normativa de referencia, la idiosincrasia propia
de nuestro centro desde su creacién y la realidad que vivimos en este momento
siempre con la mirada puesta en el futuro de nuestro alumnado.

La primera idea a tener en cuenta es la normativa de referencia. En este sentido, el 29
de diciembre de 2020, se promulgd la Ley Organica 3/2020 que recoge la realidad de
este cambio continuo e introduce nuevos e importantes aspectos para adaptar la
normativa educativa a la sociedad actual.

En ella se concede importancia a varios enfoques que resultan claves para adaptar el
sistema educativo a lo que de él exigen los tiempos a los que nos enfrentamos.

- En primer lugar, el enfoque de derechos de la infancia entre los principios rectores
del sistema, segun lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos del Nifio de
Naciones Unidas.

- En segundo lugar, un enfoque de igualdad de género a través de la coeducacion y
fomento, en todas las etapas el aprendizaje, de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la prevencion de la violencia de género y el respeto a la diversidad
afectivo-sexual.

- En tercer lugar, un enfoque transversal orientado a que todo el alumnado tenga
garantias de éxito en la educacién, por medio de una dindmica de mejora continua
de los centros educativos y una mayor personalizacion del aprendizaje, trabajando
con un enfoque competencial y personalizado.

- En cuarto lugar, se reconoce la importancia de atender al desarrollo sostenible de
acuerdo con lo establecido en la Agenda 2030.

- Y, en quinto lugar, la necesidad de tener en cuenta el cambio digital que se est3
produciendo en nuestra sociedad y que forzosamente afecta a la actividad
educativa.
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En resumen, la adopcion de estos enfoques tiene como objetivo Ultimo reforzar la
equidad y la capacidad inclusiva del sistema.

La segunda idea que aunamos es la idiosincrasia propia de nuestro centro. Se definira
ampliamente en el apartado 2.4. titulado “Sefias de identidad de nuestro centro”.

La tercera idea que aunamos es la realidad que vive nuestra comunidad en este
momento, mirando siempre a lo que necesitarad nuestro alumnado en el futuro.

Con estos tres planteamientos, recogemos en este documento nuestros valores, fines
educativos y prioridades. Todos ellos fundamentan, orientan y dan sentido, tanto a los
diferentes proyectos, planes y actividades que realizamos como a nuestro trabajo
diario.

Queremos dar respuesta a las siguientes preguntas:

- ¢Quiénes somos?

- ¢Ddénde estamos?

- ¢Qué gueremos?y

- ¢Como nos organizamos para conseguirlo?

En definitiva, -partiendo de nuestra realidad diaria y basdndonos en los principios,
objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio
de una ciudadania activa- definir qué tipo de persona queremos formar (valores,
principios de identidad, pautas de conducta, ...).

Es un documento propio, singular de nuestro centro, enmarcado en nuestro contexto
especifico, fruto del consenso y convergencia de las opiniones de sus diferentes
miembros.

No pretende solo dar una respuesta a una exigencia legal, sino ser una herramienta de
trabajo para el desarrollo diario de la tarea educativa por parte de toda nuestra
comunidad educativa.

Lo desarrollamos a continuacién, teniendo presente que, como dijo Jean Piaget, el
objetivo principal de la educacidn es crear personas capaces de hacer cosas nuevas y
no simplemente repetir lo que otras generaciones hicieron.

1. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL,
ECONOMICO, NATURAL Y CULTURAL DEL CENTRO.
RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVAN DE
ESTOS REFERENTES.

El CEIP Escultor Alberto Sadnchez esta ubicado en el barrio de Sta. Maria de
Benguerencia de Toledo. Por todos conocido como Poligono.

Comenzd a funcionar en el curso 1984-85 y desde el principio ha contado con una
idiosincrasia propia. Siempre se ha caracterizado por sus iniciativas innovadoras y por
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su trabajo en la atencién a la diversidad del alumnado, intentando siempre impartir
una ensefianza lo mas adaptada posible a las necesidades de cada alumno/a.

También queremos resaltar que nuestro centro siempre se ha caracterizado por una
importante participacién de toda la comunidad educativa.

Insistimos en que el mantenimiento de esta idiosincrasia propia y de la participacion
de toda la comunidad educativa son dos aspectos muy importantes que queremos
seguir teniendo siempre presentes.

Otros aspectos relevantes del centro, que creemos importante sefialar y a tener en
cuenta en nuestra labor diaria con el fin de seguir mejorando todo lo posible la calidad
educativa del colegio, son los siguientes:

1.1. RESPECTO AL ALUMNADO:

Hablamos en primer lugar del alumnado porque la satisfaccién de sus necesidades y la
imparticién de una ensefianza de la mayor calidad posible marcan el resto de aspectos.
Los aspectos mas destacables son:

- En estos ultimos afios, el alumnado del centro ha tenido un cambio muy
significativo. Ha pasado de ser un colegio muy poco solicitado -menos de 10
solicitudes al final del periodo de solicitud de matricula- a ser uno de los mas
demandados de la ciudad con mas de 100. Se da la circunstancia de familias que
solicitan y no obtienen plaza para sus hijos/as. En algunos niveles hemos pasado
de 1 grupo con poco alumnado a 3 con el maximo.

- Como desde sus inicios, el centro sigue siendo demandado por familias con
alumnado que tienen necesidades educativas especiales, lo que hace necesario
gue contemos con horario suficiente de ATE y de profesorado de AL, PT y DUE.

- Aungque menos que hace bastantes afos, sigue existiendo alumnado procedente
de familias desfavorecidas al que es necesario apoyar en su aprendizaje.

En general se constata que, en estos ultimos cursos, el nivel medio de consecucion de
objetivos de aprendizaje estd mejorando significativamente, lo que facilita la
implantacion de nuevas formas de ensefanza-aprendizaje tales como el aprendizaje
STEAM +, Carmenta, Robdtica, ...

1.2. RESPECTO A LAS FAMILIAS:

El cambio sefialado anteriormente respecto al alumnado se produce también en las
familias. En estos ultimos cursos, en general, las familias del centro tienen unas
caracteristicas socio-econdmicas y culturales mas elevadas. Este hecho estd
denotando:

- Engeneral, y no siempre ligado, un mayor interés en la educacidn de sus hijos/as.
- Una mayor colaboracién con el centro.

- Una mayor disposicion en las familias de recursos que facilitan el aprendizaje de
sus hijos/as (ordenadores, internet, libros, ...)
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En este punto, queremos resaltar la siempre muy buena colaboracidon y compromiso
del AMPA del centro.

1.3. RESPECTO AL PROFESORADO:

En este apartado queremos destacar dos aspectos principales:

El buen clima de convivencia que tenemos. Aspecto que consideramos muy
importante, no soélo por nosotros, sino porque también influye muy positivamente
en nuestra labor educativa.

El compromiso del profesorado del centro con la mejora de la calidad educativa
gue impartimos. Es necesario sefialar, como ejemplo, el gran esfuerzo que realizd
todo el profesorado del centro durante el confinamiento. En muy pocos dias se
pusieron en funcionamiento blogs de centro y nivel que, con un gran esfuerzo por
parte del profesorado, minimizé el impacto educativo de la situacién vivida.

También su disposicion a participar en programas educativos que mejoran la
calidad de la educaciéon que impartimos: STEAM, descansos activos, recreando,
Plan de Igualdad, Carmenta, Proyecto escolar saludable, ...

1.4. RESPECTO AL EDIFICIO, ESPACIOS Y RECURSOS MATERIALES:

En este momento, los aspectos mas relevantes son los siguientes:

El centro cuenta con dos edificios unidos por un porche; uno para educacién
infantil y otro para educaciéon primaria y servicios comunes. El edificio de
educacion infantil cuenta con 4 espacios para clases cuando en el presente curso
contamos con 6 grupos. Este hecho provoca que parte de este alumnado deba
subir sucesivos tramos de escalera varias veces al dia, al mismo tiempo que esta
separado del resto. Por tanto, se hace necesaria una obra que permita agrupar
todo el alumnado de educacidn infantil en el mismo edificio.

El aumento del alumnado esta produciendo falta de espacios en el centro. En este
curso, el unico espacio con que cuenta el centro que no esta dedicado a aula es la
sala de profesores. Sala Althia, biblioteca, sala de usos multiples, ... todas estan
siendo utilizadas por grupos-clase. Por tanto, se hace aun mds necesaria una obra
destinada a educacién infantil.

Durante el curso pasado se subsand un problema muy serio que tenia el centro.
Este era la red de internet que llega al centro. La calidad era tan baja que
dificultaba enormemente la utilizacion de medios informaticos en las aulas. Desde
hace un afio tenemos instalada la red de Escuelas conectadas y este hecho ha
facilitado enormemente nuestra labor docente con medios digitales.

Nuestro centro consideramos que estda muy bien dotado digitalmente. Contamos
con 8 paneles digitales, 7 PDIs y, en el resto (gracias al esfuerzo del centro y
AMPA), cuentan con proyectores. Se ha anunciado, desde la Administracién
educativa, que durante el curso 2022/23 se dotaran todas las aulas de todos los
centros de paneles digitales.
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- Durante este curso y el pasado se han realizado importantes obras de
adecentamiento del centro por parte de la Delegacién Provincial de Educacién,
Cultura y Deporte: construccién de pista polideportiva, cambio de ventanas en 15
espacios del centro, cambio de sistema de iluminacidén, mejora de los patios, ...

- Otro aspecto importante del centro es que contamos con Comedor Escolar y Aula
Matinal.

1.5. RESPECTO AL ENTORNO SOCIAL, EDUCATIVO Y CULTURAL:

El barrio en el que se encuentra el centro cuenta con un entorno social, educativo y
cultural muy vivo.

Socialmente estd formado, en su mayoria, por familias de clase trabajadora. Junto a
este colectivo existen otros dos grupos sociales: uno estd formado por familias de
profesiones liberales (profesorado, funcionariado, empresas familiares, ...) y otro por
familias inmigrantes, principalmente marroquies y procedentes de paises de
Sudameérica.

En general, no se producen conflictos entre los diferentes grupos sociales que
habitamos en el barrio.

El entorno educativo estd formado por 5 CEIPS, 3 IES, 1 CEPA, 2 centros de educacion
especial y 2 Centros de Educacidn Infantil publicos. A ellos se suman diversos centros
educativos de cardcter privado (academias, guarderias, centros de atencién a personas
discapacitadas, ..) y multiples entidades educativas dedicadas a la atencién del
alumnado necesitado (Crecer, Paideia, Cruz Roja, Intermediacién, centros de
logopedia, ...).

Se da una gran colaboracién entre las diferentes entidades que tienen, entre sus fines,
alguno educativo realizando, frecuentemente, acciones y actividades conjuntas; asi
como apoyo al alumnado que lo necesita en colaboracién con los centros.

En esta colaboracidon educativa es necesario resaltar la gran atencidn y colaboracién
del Ayuntamiento de Toledo.

Respecto al entorno cultural, es importante también sefialar la colaboracion de la AV El
Tajo y las acciones que se derivan de ella, junto a multiples asociaciones que proponen
o colaboran en acciones dirigidas al alumnado de los centros educativos.

1.6. RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVAN DE ESTOS REFERENTES:

De la realidad de nuestro centro, sefialada en los referentes indicados que conforman
su entorno social, econédmico, natural y cultural, surgen unas necesidades principales a
las que debemos dar respuesta a través de nuestro Proyecto Educativo. Son las
siguientes:

- Necesidad de contar con el personal necesario y suficiente para dar una atencién
completa al alumnado con necesidades educativas y sociales especiales.

- Mantener y potenciar la colaboraciéon con las familias y prestar la ayuda
necesaria a las que tienen dificultades para apoyar educativamente a sus
hijos/as, asi como a contactar con los servicios que ofrece el centro.
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Mantener, potenciar y agradecer el compromiso y la disposicién del profesorado.
Ampliar los espacios del centro.

Mantener y potenciar la colaboraciéon con los diferentes agentes sociales y
culturales del barrio.

PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS. OBIJETIVOS Y
VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA Y SIRVEN DE
REFERENTE PARA EL DESARROLLO DE LA
AUTONOMIA PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE
GESTION DEL CENTRO.

2.1. PRINCIPIOS EDUCATIVOS:

El art. 1 de la LOE, con las modificaciones introducidas por la LOMLOE, establece que el
sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constitucién y
asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se inspira en los
siguientes principios, que asumimos, e indicamos a continuacidon aquellos que se
pueden aplicar en un centro educativo:

a)

b)

d)

El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos
facultativos, reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la
educacion, a no ser discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y
la obligacién del Estado de asegurar sus derechos.

a bis) La calidad de la educaciéon para todo el alumnado, sin que exista
discriminacién alguna por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o
geografico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias, orientacion
sexual o identidad sexual o cualquier otra condicién o circunstancia personal o
social.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de
la personalidad a través de la educacidn, la inclusidon educativa, la igualdad de
derechos y oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a
superar cualquier discriminacidn y la accesibilidad universal a la educacidn, y que
actue como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo
de discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espana.

La transmisidn y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal,
la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la



f)

g)

h)

j)

k)

o)

p)

a)
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igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion.

La concepcidon de la educacion como un aprendizaje permanente, que se
desarrolla a lo largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que
experimentan el alumnado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario
para el logro de una formacion personalizada, que propicie una educacién integral
en conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

i bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores
legales como primeros responsables de la educacion de sus hijos/as.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas vy
curriculares en el marco de las competencias y responsabilidades que
corresponden a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

La educacidon para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la
resolucién pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y
ciberacoso con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato,
abuso sexual, violencia o discriminacidn y reaccionar frente a ella.

El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres
y hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacién de nifos y
nifas, la educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién
de la violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania
activa.

La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

El fomento y la promocidn de la investigacidn, la experimentacién y la innovacién
educativa.

La evaluaciéon del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion vy
organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus
resultados. En aquellos aspectos que correspondan a nuestro centro y mejoren la
calidad de la educacidon que impartimos.

La educacion para la transicion ecoldgica, con criterios de justicia social, como
contribucidn a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

10
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2.2. FINES EDUCATIVOS:

El art. 2 de la LOE, con las modificaciones introducidas por la LOMLOE, establece los
fines que deben regir la educacién en nuestro pais. Al igual que los principios
educativos asumimos e indicamos, a continuacion, los que se pueden aplicar en un
centro educativo. Son los siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades del alumnado.

La educacién en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad
de trato y no discriminacién de las personas por razén de nacimiento, origen racial
o étnico, religion, conviccién, edad, de discapacidad, orientaciéon o identidad
sexual, enfermedad, o cualquier otra condicidon o circunstancia.

La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencidon de conflictos y la
resolucién pacifica de los mismos.

La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como la
adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos
de los animales y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios
forestales y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad del alumnado para regular su propio aprendizaje,
confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad,
la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

La formacidn en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linguistica y cultural
de Espaiia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la
sociedad.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacidon para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracién social.

La capacitacién para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y
en una o mas lenguas extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercién en la sociedad
gue le rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural,
con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las situaciones
cambiantes de la sociedad del conocimiento.

La capacitacién para garantizar la plena insercidon del alumnado en la sociedad
digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso con
la dignidad humana, los valores constitucionales, los derechos fundamentales vy,
particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad individual y colectiva.
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2.3. VALORES QUE FOMENTAMOS:

Una vez indicados los principios y fines que marca la normativa, la primera concrecién
y adaptacién de los mismos a la realidad de nuestro centro, son los valores que
pretendemos fomentar en nuestra labor diaria. Son los siguientes:

LIBERTAD, RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD CRITICA:

Educar en el uso de la libertad para tomar decisiones y para ser responsable de las
mismas.

Educar en la toma de conciencia de sus derechos, pero también de sus deberes y
responsabilidades.

RESPETO:

Valorar la importancia de respetar las ideas, opiniones, creencias y formas de vida
diferentes a las propias.

Desarrollar la capacidad de didlogo fomentando la capacidad de escuchar al
otro/a.

Ensefiar al alumno/a a valorar a los demas y a convivir con todos, sea cual sea su
nivel social, su capacidad econdmica, su procedencia geografica, cultural o étnica,
sus creencias religiosas, su capacidad intelectual o sus condiciones fisicas.

Valorar la diversidad cultural como fuente de enriquecimiento para toda la
comunidad escolar.

CONVIVENCIA:
Promover relaciones de paz, cordialidad y respeto.

Favorecer actitudes positivas para la resolucién de los conflictos mediante técnicas
de cooperaciéon, comunicacidn, tolerancia y control de |la agresividad.

Potenciar la no discriminacién por razén de sexo y promover la igualdad de
oportunidades.

PAZ Y SOLIDARIDAD:

Formar para la paz, la cooperacién y la solidaridad entre los pueblos.

Favorecer la formacién de un espiritu critico ante las injusticias sociales.
Desarrollar actitudes que favorezcan la integracion de personas de otras culturas.
Sensibilizar en el rechazo a toda forma de violencia.

RESPETO Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE:

Educar en la importancia y la responsabilidad de respetar, cuidar y defender el
medio ambiente.

Favorecer el desarrollo de medidas encaminadas a ahorrar energia.

Desarrollar comportamientos favorables a la reduccién, la reutilizacién y el
reciclaje de los residuos.

Fomentar actitudes de conservacion de las instalaciones y materiales del centro.
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SALUD E HIGIENE:

- Impulsar el deporte y habitos saludables como medio de bienestar personal,
fomentando los comportamientos relacionados con la prevencion de
enfermedades y con el cuidado de la higiene personal.

- Educar en el conocimiento y rechazo de los habitos no saludables y que pueden
crear dependencia.

= TRABAJOY ESFUERZO:

- Fomentar el sentido de la responsabilidad de nuestro alumnado en su trabajo, de
acuerdo a sus capacidades.

- Valorar la importancia de la adquisicion de habitos de estudio y trabajo.
=  PARTICIPACION E IMPLICACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

- Valorar y fomentar la importancia de la implicacién de las familias en la vida del
centro y en el seguimiento escolar de sus hijos/as como garantia de éxito escolar.

- Facilitar el trabajo y la coordinacién del profesorado, impulsando un clima de
convivencia agradable.

- Fomentar la participacién del alumnado en las decisiones que rigen la vida del
centro.

2.4. OBJETIVOS QUE PRETENDEMOS ALCANZAR:

Teniendo presente los principios y fines que marca la normativa vigente y basandonos
en los valores que nuestra comunidad educativa quiere fomentar, los objetivos que
pretendemos alcanzar definen el tipo de alumno/a que queremos formar y las ideas
principales que queremos llevar a cabo en la vida diaria de nuestro centro.

Las caracteristicas fundamentales que definen el tipo de Escuela de Educacién Infantil
y Primaria que pretendemos conseguir, partiendo de una dinamica de trabajo en
equipo que incida en la calidad educativa, se concentran en los siguientes objetivos:

= EN EL AMBITO DE LA PARTICIPACION Y DE LA GESTION DEL CENTRO:

- Desarrollar la idea de nuestro centro como comunidad educativa, fomentando la
participacidén activa de todos sus miembros y estableciendo una relacidn, lo mas
amplia y profunda posible, con las familias, instituciones y entidades que
participan directamente en la vida del centro.

- A nivel institucional pretendemos facilitar los medios y mecanismos necesarios
para que todas las personas que intervienen en la educacion de nuestro alumnado
puedan tomar parte activa en la organizacion, control y gestién de la vida escolar,
a través de los drganos de gobierno, asi como de desarrollar y utilizar
instrumentos eficaces para la comunicacidon interna y externa en nuestra
comunidad educativa.

= EN EL AMBITO PEDAGOGICO:

- Promover una educacion integral que favorezca el desarrollo pleno de la
personalidad de nuestro alumnado.
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Preparar a nuestro alumnado para los retos que se va a encontrar en su vida
futura dentro de una sociedad que evoluciona rapidamente.

Desarrollar un pensamiento y un espiritu critico que implique el respeto a los
demas.

Contemplar las necesidades de nuestro alumnado de una manera individualizada,
impulsando una pedagogia activa basada en sus necesidades y posibilidades
personales, de modo que sea el protagonista de su aprendizaje.

Impulsar y desarrollar los principios, objetivos y metodologia propios de un
aprendizaje competencial, orientado al ejercicio de una ciudadania activa.

Impulsar la educacién en valores y la educaciéon emocional, orientadas a conseguir
personas responsables, solidarias, tolerantes y comprometidas socialmente.

Desarrollar una cultura del esfuerzo y del trabajo bien hecho en nuestro
alumnado.

Potenciar una cultura medioambiental educando en el desarrollo sostenible.

Fomentar el habito de la lectura como instrumento de aprendizaje y disfrute
personal.

Fomentar el deporte, el ejercicio fisico y los hdbitos de vida saludable como medio
para su bienestar personal.

Educar en el conocimiento y uso adecuado de las TICs como herramienta
imprescindible en su vida futura.

Favorecer la realizaciéon de actividades complementarias, extracurriculares y
extraescolares como instrumento orientado a completar la formacién del
alumnado, la convivencia, la autonomia personal y el aprovechamiento de su
tiempo libre.

Favorecer distintos agrupamientos, eligiendo aquellos que mejor favorezcan el
contraste de ideas, la interaccidn entre iguales, la reflexion o el trabajo personal,
segun la necesidad de cada situacidn concreta.

EN EL AMBITO DE LA CONVIVENCIA:

Favorecer el respeto, la tolerancia y el didlogo como valores esenciales en la
convivencia diaria.

Ensefiar a convivir en la diversidad cultural, étnica, religiosa, sexual, ... aceptando
las diferencias y desarrollando un sentimiento solidario.

Desarrollar los principios del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA)
contemplando la educacién inclusiva como el medio mas efectivo para combatir
cualquier tipo de actitud discriminatoria. En nuestro centro “cabemos” todos y
todas.

Favorecer la implicacion de las familias en el proceso educativo de sus hijos/as, a
través de la accion tutorial, en un marco de confianza mutua.
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Estimular la motivacién del profesorado y personal del centro en un marco donde
las relaciones profesionales sean totalmente satisfactorias.

Establecer relaciones de colaboracion con otras instituciones que puedan
favorecer la accién educativa del centro en nuestro entorno.
EN EL AMBITO DE LOS RECURSOS:

Organizar un sistema de recursos, de forma que nos permita aprovechar todas las
posibilidades que ofrece el entorno.

Fomentar actitudes de conservacién de las instalaciones y materiales del centro,
valorando lo que tenemos, respetando, contribuyendo a su cuidado y fomentando
su utilizacion adecuada y racional.

Realizar una gestién participativa y transparente de los recursos del centro.

Promover una adecuada ambientacién de espacios del centro de modo que haga
mas agradable la vida diaria.

Favorecer la utilizacion de todos los servicios e instalaciones del Centro, de
acuerdo con su disponibilidad y con las directrices marcadas por las
Administraciones superiores, el Consejo Escolar, el Equipo Directivo y el Claustro.

EN EL AMBITO DEL DESARROLLO DE LA PERSONA EN NUESTRO ALUMNADO:

Estos objetivos estan dirigidos para el alumnado y se refieren al desarrollo de la
persona en sus cinco ambitos: social, fisico, mental, emocional y de identidad personal.

AMBITO SOCIAL

Participar activamente en la mejora del medio ambiente.

Valorar los elementos del marco natural necesarios para la vida.

Desarrollar habitos de austeridad y evitar el despilfarro.

Respetar la manifestacidn de los deseos y emociones de otras personas.

Respetar los puntos de vista de otras personas.

Considerar la diferencia como cualidad, no como factor discriminante.
Comprometerse activamente en los servicios a la colectividad.

Respetar el trabajo de otras personas.

Buscar soluciones a través del dialogo.

Aceptar los acuerdos tomados.

Saber utilizar y recibir la critica como factor de avance, es decir, como ayuda.
Valorar a la persona que reconoce sus errores y se propone mejorar.

Lograr expresar adecuadamente las ideas propias sin imponer.

Lograr expresar y canalizar adecuadamente las emociones.

Ser consciente de las pautas de convivencia en cada espacio del centro,
respetarlas y exigirlas para evitar la injusticia.

Adquirir actitudes no sexistas.

Adoptar actitudes no sexistas en la asuncién de los diferentes roles.

Interesarse por cualquier opcién profesional superando los estereotipos
femeninos y masculinos.
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AMBITO FiSICO

Mostrar interés por obtener informacién del propio cuerpo y desarrollar sus
posibilidades.
Valorar el propio cuerpo y el de las otras personas.

AMBITO MENTAL

Desarrollar un espiritu de curiosidad, observacion y deseo de busqueda.
Considerar el error como estimulo y elemento informativo para avanzar en los
aprendizajes.

Desarrollar un espiritu critico ante el uso y tratamiento de los medios de
informacién y comunicacion.

AMBITO EMOCIONAL

Expresar el mundo interior y afectivo.

Saber controlar sus emociones.

A través del autoconocimiento aceptar las propias limitaciones y reforzar la
autoestima.

Vivir y disfrutar del momento, del ahora.

Descubrir el valor del silencio.

Cuidar la estética de los espacios.

Cuidar la estética de los trabajos realizados.

AMBITO DE LA IDENTIDAD PERSONAL

Esforzarse por vencer dificultades: motrices, cognitivas, afectivas...
Mostrar iniciativa en la accidn.

Valorar el propio esfuerzo.

Ser tolerante con aquellos aspectos de su persona que desee mejorar.

EN EL AMBITO DEL COMPROMISO POR LA CALIDAD:

Trabajar por la motivacién del alumnado (nadie aprende si no le mueve una razén
para ello), el esfuerzo individual y la responsabilidad en el aprendizaje. El
profesorado desempefia el papel de guia y mediador en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, siendo el alumno/a el protagonista de su propio aprendizaje.

La consideracién de la funcién docente, el respeto al profesorado y personal del
centro, junto al apoyo a su tarea como factores esenciales en la calidad de la
educacion.

Garantizar la adecuada prestacion de servicios ofertados.

Impartir una Educacion de calidad centrada en valores, responsabilidad y esfuerzo
en los aprendizajes.

Favorecer una ensefianza personalizada al alumnado y atender sus necesidades
educativas especificas con los profesionales adecuados.

Agilizar el acceso a la informacidn y comunicacién a los diferentes sectores de la
Comunidad Educativa.
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Utilizar los medios informaticos como recurso educativo.

Mantener los programas que se desarrollan en el centro (Carmenta, STEAM+, Plan
Escolar Saludable, Huerto escolar, Plan de Igualdad y Prevencidn de la Violencia de
Género) y plantear la posibilidad de ampliarlos a Programas Europeos. Siempre
con la idea de una innovacién educativa constante como medio para mejorar la
calidad de la ensefianza que impartimos.

Favorecer un clima escolar que facilite el respeto y una convivencia adecuada.
Impulsar la implicacién de las familias en el progreso académico de sus hijos/as.

Potenciar el uso de la biblioteca escolar y la plataforma LeemosCLM como
instrumento de animacion a la lectura.

Ofertar un programa de actividades complementarias y extraescolares amplio y
variado, facilitando la participacion del alumnado, como complemento a su
formacion.

Trabajar junto con las entidades sociales para coordinar medidas que contribuyan
a paliar situaciones familiares desfavorecidas.

Informar y gestionar la documentacién administrativa de los usuarios con rapidez
y eficacia.

Promover una estructura organizativa que asegure una coordinacién efectiva
entre los diferentes profesionales implicados.

Favorecer la participacién del profesorado en actividades de formacién que
redunden en la mejora de su labor docente, tanto en el centro como en las
propuestas por otras instituciones y/o entidades.

2.5. SENIAS DE IDENTIDAD DE NUESTRO CENTRO:

El CEIP Escultor Alberto Sdnchez comenzd su andadura en el curso 1984/85. Surgié con
una forma de entender la educacién que se ha mantenido hasta la actualidad. Es lo
que llamamos “el espiritu del Alberto” y que sus premisas principales son las
siguientes:

Innovacion pedagoégica. Comenzamos con los proyectos de alternativa al libro de
texto Unico, mercurio, educacién sexual y afectiva, ... y ahora continuamos con
STEAMH+, igualdad y prevencién de la violencia de género, carmenta, proyecto
escolar saludable, ...

Inclusién educativa: fuimos el primer centro de la provincia donde se implantd la
integracion escolar y seguimos con la idea de que cada alumno/a reciba la
educacion que necesita.

Mucha importancia a la formacidon integral de la persona: saberes, emociones,
competencias, valores, ...

Mucha importancia a la participacion del alumnado. Tanto en las aulas como a
través de las Juntas de Delegados/as.

Mucha importancia de la participacion de las familias en el centro, principalmente
con el AMPA a la cabeza.
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Importancia de “hacer equipo” de profesorado. Trabajar unidos y a gusto.

La letra con carifo entra.

Junto a estas premisas, y para conseguir el tipo de persona que deseamos lleguen a ser
nuestro alumnado, al desarrollar nuestros objetivos y propuestas de actuacion,
tenemos presentes las siguientes ideas-fuerza sobre la educacion que impregnan
transversalmente nuestro trabajo diario:

La misma idea que aquel viejo maestro chino que cada dia se colocaba ante sus
jévenes alumnos y alumnas pensando que entre ellos podria estar la persona que
consiguiese la paz en el mundo, que descubriese una medicina importante, un
medallista olimpico, ... y su trabajo principal consistia en identificar y nutrir el
talento que cada nifio o nifa tenia, no sélo por su propio beneficio, sino por el
posible beneficio de otros. Ademas, se consideraba muy afortunado por tener esa
oportunidad.

Queremos que en nuestro centro se trabaje por conseguir identificar y potenciar
el talento que tiene cada alumno/a. En definitiva, favorecer plenamente la
atencién a la diversidad.

El viejo proverbio africano que reza asi: “El mafiana pertenece a quienes se
preparan para él”.

Preparar a nuestro alumnado para afrontar lo mejor posible su vida futura.
Prepararles para conseguir y vivir sus suefos.

En estos momentos hay un cambio social y cultural muy fuerte. Somos padres,
madres, profesoras y profesores del s. XX pero tenemos que ensefiar a personas
del s. XXI.

Adecuar nuestra ensefianza a sus necesidades.
Siempre podemos y debemos mejorar.

iSi nuestros alumnos no recuerdan sus afios escolares con carifio, orgullo y una
vision positiva, es que les hemos fallado!

Trabajar para que se sientan felices en nuestro centro.

Las escuelas de hoy y ciertamente las del mafiana deben ser entidades dinamicas,
en constante estado de innovacién y de cambio hacia la mejora, que generen una
actitud de asumir riesgos, de creatividad y de dinamismo. De interpelacion y de
accion.

Estar, la comunidad educativa entera, en continua reflexién sobre como podemos
mejorar la calidad de la ensefianza que impartimos y poner en practica las
conclusiones a las que lleguemos.

En los paises con mas éxito educativo (Finlandia, Corea, Australia, Nueva Zelanda,
Canada, Hong-Kong, Singapur,...) el profesorado esta muy formado y a los nifos se
les examina bastante menos que a los nuestros. Existe una confianza mucho
mayor en los maestros/as y en la ensefianza.

Trabajar en la formacién del profesorado y en la confianza del resto de la
comunidad educativa hacia nuestro trabajo diario.
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= Si queremos que nuestros alumnos y alumnas tengan posibilidades de afrontar
con éxito la vida por la que deben surcar, deben desarrollar la confianza en si
mismos, el sentido de su propia valia, el entendimiento y control de sus
emociones, el pensamiento creativo e innovador, la capacidad de trabajar en
equipo y sus habilidades para comunicarse.

Trabajar en la formacidn integral de nuestro alumnado.

3. JORNADA ESCOLAR, OFERTA DE ENSENANZAS DEL
CENTRO, ADECUACION DE LOS OBIJETIVOS
GENERALES DE CADA ETAPA, Y PROGRAMACIONES
DIDACTICAS.

3.1. JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO:

La jornada escolar del centro se distribuye de acuerdo con el siguiente horario:

HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:30-9:00
Aula matinal
Alumnado
Horas lectivas
Reuniones
equipos
Reuniones docentes,
Claustro, trabajo
14:00-15:00 CCP, Atencidna Formacion individual,
T iat el Proyectos,  familias en centros  elaboracion de
Ciclos o programaciones,
Niveles preparacién
material
didactico, ...

14:00-16:00
Comedor escolar
Alumnado

16:00-18:00
Actividades extracurriculares organizadas por el AMPA

Alumnado

18:00 en Centro a disposicion del Ayuntamiento, otras entidades y
adelante organizaciones.
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3.2. OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO:

El Colegio Escultor Alberto Sdnchez, de titularidad publica, ofrece las ensefianzas
correspondientes al segundo ciclo de Educacidn Infantil y a Educacién Primaria.

Estd constituido por 18 unidades (6 de Educacién Infantil y 12 de Educacién Primaria) si
bien, con relativa frecuencia, contamos con algunos niveles en linea 3.

3.3. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE CADA ETAPA:
3.3.1. EN SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL.

Segun el art. 7 del Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacién Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha, la Educacidn Infantil contribuira a desarrollar en los nifios y las nifias las
capacidades que se expresan a continuacién. En cada una de ellas, se especifica c6mo
pretendemos realizar su adecuacién a la realidad de nuestro centro.

a) Descubrir y construir, a través de la accion, el conocimiento de su propio cuerpoy
el de los otros, la construccion de la propia identidad, diferenciada de los demds,
actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

El niflo/a, cuando llega a la escuela presenta una imagen de si mismo que ha de
ampliar y que debe ser positiva y real. Por ello, en este ciclo de Infantil se
potenciamos el conocimiento, expresion y consecuciéon de un autoconcepto y
autoestima dptima para su desarrollo personal integral.

A través del juego y por medio de la observacidn, comparacion y expresidon, como
principales procedimientos, los discentes aumentaran el conocimiento de su
cuerpo, se formara una imagen real y saludable de si mismos, generando un
autoconcepto claro que les proporcionara seguridad para explorar su entorno mas
cercano. Todo ello se trabaja desde el respeto a si mismo y a los demds por medio
de cuentos, juegos y multitud de acciones que se producen en su dia a dia.

b) Observary explorar su entorno familiar, natural y social.

La escuela, como segundo agente encargado de la ensefianza y educacion de
nuestro alumnado, debe partir de su realidad e ir explorando y conociendo de lo
mas cercano y proximo a lo mas lejano.

Esto dard coherencia, motivacidon y sentido a las propuestas que hagamos a
nuestro alumnado, garantizando aprendizajes significativos y motivadores, a la par
que practicos para llevarlos a su rutina en la vida real, para que sepan
desenvolverse adecuadamente en sus ambientes familiares y sociales, para que
adquieran las habilidades bdsicas de resolucion pacifica de conflictos y desarrollen
conductas de didlogo.

Fomentamos el trabajo en las normas de educacién basicas, con modelos ejemplo
qgue les ayuden a interiorizarlas y potencien su capacidad de asociacién y
adaptacion a los entornos en los que se desenvuelven garantizando que se haga
de la manera mas adecuada y de calidad.

c) Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus actividades
cotidianas.
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Las actividades de la vida diaria exigen un aprendizaje desde los primeros afios y el
alumnado es el protagonista de este proceso, para ello realizamos actividades y
retos significativos.

Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una imagen
ajustada de si mismos.

Aprender a reconocer y valorar sus emociones y las de los demds es una de las
capacidades que debemos fomentar en la etapa. Para ello, creamos un entorno
seguro y confortable, en el que puedan manifestar sus emociones para aprender a
gestionarlas tanto de forma individual como en grupo.

A través de actividades cooperativas, en gran y pequefio grupo y de escucha
activa, en el momento de la asamblea, aprenden a valorar la diversidad en el aula
y mantener un clima afectivo y célido en el que se sientan seguros para expresarse
sabiendo que sus sentimientos serdn valorados y tenidos en cuenta. También
realizardn actividades inclusivas y de relacidon con los demas, de dramatizacion y
reconocimiento de emociones bdsicas.

Relacionarse con los demds en igualdad, adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia, solidaridad y relacion social, asi como ejercitarse en el
uso de la empatia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de
violencia.

La interaccion social entre los nifios/asconduct no solo es un factor asociado a la
diversion y el esparcimiento, sino que afecta al desarrollo de la identidad personal
y social, asi como a su misma personalidad.

La etapa de educacion infantil nos permite trabajar y potenciar el dmbito social de
nuestros nifos/as en diferentes momentos como los de juego libre, juegos en
grupo o dirigidos, dinamicas de resolucion pacifica de conflictos o actividades
ludicas que vayan enfocadas a fortalecer su convivencia en pequefio y gran grupo,
adecuar sus relaciones sociales y favorecer la adquisicién de valores de solidaridad
y respeto e igualdad.

Propiciamos ambientes en los que podemos observar, potenciar las relaciones
correctas o corregir ciertas conductas inadecuadas en nuestros hijos/as; lo que les
prepararan para sus relaciones sociales futuras, no es solo jugar ni un juego ya que
serd la base de su convivencia en sociedad y la adquisicién de valores como la
ayuda, colaboracion y el respeto mutuo.

Empleamos dos aforismos: “No hagas a los demds lo que no quieras que te hagan
a ti” — empatia; y “Todos/as somos iguales, todos/as somos diferentes” —
asertividad, solidaridad y respeto.

Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y formas
de expresion.

Los ninos y nifias adquieren y progresan en la comunicacion y en la expresion, en
diferentes contextos y situaciones por medio de diversos lenguajes. Partimos de lo
mas proximo al nifio/a, su cuerpo, la clase, el patio, la casa, ... El alumno/a
aprenderd de manera significativa mediante la manipulacidon y experimentacién.
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Verbalizando aquello que observan y crean compartiendo experiencias. Iran
adquiriendo nociones bdasicas de los distintos lenguajes.

Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la lectura, la escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

En nuestras aulas pretendemos trabajar este objetivo apoyandonos en el juego, la
experimentacion y las metodologias activas pues solo asi se conseguirda que
puedan crear su propio aprendizaje y lo tomen como algo realmente significativo,
partiendo siempre de los intereses de los alumnos-as. Con propuestas como:
Proyectos o retos mediante la metodologia STEAM, las rutinas diarias en la
asamblea, Talleres (experimentando y explorando), método ABN, Robdtica,
creacién de la biblioteca de aula, libros viajeros, narracién de cuentos...

Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre
hombres y mujeres.

Se realizara a través de lo establecido en el Plan de Igualdad y Prevencién de la
Violencia de Género que se realiza en el centro. Implicando a toda la comunidad
educativa y promoviendo continuamente acciones formativas en materia de
igualdad.

Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y culturales
de Castilla-La Mancha.

Vivimos en un mundo diverso y multicultural. Cada pais tiene sus caracteristicas
propias, tales como: idioma, gastronomia, musica, danzas, tradiciones, habitos,
leyes, creencias, literatura, arte, vestimenta, entre otras.

Debe ser tarea escolar diaria el poder relacionar cualquier evento de la comunidad
en la que vivimos, de cualquiera de las provincias que la forman y aprovechar cada
ocasién que nos brinde el calendario para conocer aquellos detalles que nos
diferencian y caracterizan del resto de Espafia y comunidades auténomas ya que
enriquece nuestro conocimiento global y general tanto de la nuestra como de las
del resto.

Es importante ya que, es en la escuela donde los nifios y nifias comienzan a adquirir
los valores mas importantes de sus vidas; y es importante promover actitudes y
conocimientos basados en la tolerancia y respeto; creando un ambiente favorable
en el aula partiendo de lo cercano (nuestra aula, nuestra ciudad, nuestra regién) a
lo mas lejano, no habiendo limites en ello. Esta participacion es comun a todo el
centro.

3.3.2. EN EDUCACION PRIMARIA.

Segun el articulo 7 del Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacidn Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-
La Mancha, la Educacion Primaria contribuira a desarrollar en los nifos y las nifias las
capacidades que se expresan a continuacién. En cada una de ellas, se especifica como
pretendemos realizar su adecuacién a la realidad de nuestro centro.

a)

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la
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ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

Este objetivo se trabaja continuamente, comenzando desde el principio de curso
con la elaboracién de las normas de clase de manera consensuada. Se trabaja la
aceptaciéon de las decisiones acordadas en el aula de forma democratica, tales
como eleccién de delegados/as, fechas, excursiones, ...

Se tiene en cuenta todo lo indicado en el Plan de Convivencia e Igualdad.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, espiritu emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y
creatividad en el aprendizaje.

En el primer ciclo se trabaja teniendo en cuenta las caracteristicas de cada grupo,
incidiendo en el trabajo mediante técnicas de trabajo individual o de colaborativo,
intentando equilibrarlas buscando siempre el desarrollo global del alumnado.

En el segundo ciclo se trabaja mediante grupos colaborativos donde van
cambiando sus roles. Se sigue fomentando el uso de la agenda y la comunicacion a
través de Educamos, fomentando siempre su responsabilidad.

En el tercer ciclo se trabaja especialmente la autoestima del alumnado a través de
su imagen corporal e identidad propia, aptitudes personales, ... haciéndoles ver
gue la opinién de los demas no debe influirles negativamente, sino todo lo
contrario.

En general, intentamos inculcar la idea de que todos/as tenemos unas habilidades,
que no deben ser igual para todos/as.

Se hace hincapié en la autoevaluacién después de cada unidad, para que tomen
conciencia de su propio esfuerzo y resultados y asi les ayude a mejorar.

Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién de la
violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

En el primer ciclo se trabaja solucionando mediante el didlogo y el andlisis de la
situacidn cualquier conflicto que se produzca.

En el segundo ciclo se trabajan mucho las normas de clase, que se revisan cuando
sea necesario. Se da mucha importancia a las emociones y la empatia.

En el tercer ciclo se fomenta el didlogo para resolver pacificamente cualquier
conflicto. También se realizan dramatizaciones, en las que adquieren roles
diferentes a los de su vida real.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademas
de la no discriminacién de personas por motivos de etnia, orientacién o identidad
sexual, religidn, creencias, discapacidad u otras condiciones.

Se trabaja segun lo indicado en el Plan de Convivencia e Igualdad. Especialmente a
través de los recreos igualitarios, celebracién de dias relacionados con estos
temas, muro de la igualdad, ...
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Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de
desarrollar habitos de lectura.

Se trabaja a través de lo indicado en el Plan de Lectura del centro, trabajando la
biblioteca de centro y de aula y la plataforma Leemos CLM.

Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica
gue les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en
situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas.

Se desarrolla a través de todas y cada una de las actividades programadas en el
area de inglés para todos los niveles.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a
las situaciones de su vida cotidiana.

Se trabaja a través del uso generalizado de la metodologia STEAM, como
respuesta al aprendizaje de situacidn aplicables a la vida cotidiana.

Se plantean problemas de razonamiento légico o criptogramas para trabajar en
grupo durante un tiempo determinado.

Se asegura un minimo de actividades que incluyan problemas de este tipo en las
unidades de evaluacion.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las
Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las
distintas manifestaciones culturales.

Se desarrolla a través de todas y cada una de las actividades programadas en el
area para todos los niveles.

Tiene mucha importante el uso de la metodologia STEAM.

Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para
el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los
mensajes que reciben y elaboran.

Se utilizan los paneles digitales, pizarras digitales y proyectores. En los cursos
superiores (desde 42 nivel) se utilizan las normas de funcionamiento del programa
Carmenta junto con las actividades paralelas que conlleva en relacion al uso
adecuado de los medios digitales y la seguridad en internet y redes sociales.
También se realizan charlas por parte de las policias local y nacional.

En los niveles inferiores se utilizan ocasionalmente tabletas y elementos de
robética y el profesorado realiza actividades dirigidas.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

Se desarrolla a través de las actividades programadas en las areas de musica y
plastica.
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En los cursos que trabajan en el programa Carmenta se realizan continuas
actividades, tanto en grupo como individuales, utilizando programas como Flipa
clip, Canva, Genially, ...

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacidn fisica, el deporte y la alimentacién como medios
para favorecer el desarrollo personal y social.

Se desarrolla a través del Proyecto Escolar Saludable y de las actividades
programadas en el drea de Educacién Fisica.

Conocer y valorar los animales mds préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

Se desarrolla a través de actividades complementarias en las que el alumnado
pueda conocer de cerca la vida de los animales de nuestro entorno (mascotas de
las familias, reptiles, aves rapaces, granja escuela, Faunia, viajes de fin de curso,

).

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

Se desarrolla principalmente a través del Plan de Convivencia e lgualdad,
complementandose con los contenidos de las areas de Valores y E. Fisica, ademas
de programas externos organizados por el Ayuntamiento (Toledo Educa, ...).

Desarrollar hdabitos cotidianos de movilidad activa, auténoma vy saludable,
fomentando la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién
de los accidentes de trafico.

Se promocionan habitos de desplazamiento responsable, saludable y sostenible,
especialmente por medio del Programa de Desplazamiento activo dentro del
Proyecto Escolar Saludable, Semana Europea de la movilidad, ...

Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo
tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una
economia circular.

Se conciencia al alumnado sobre habitos de desarrollo sostenible (apagar luces,
cerrar grifos, reutilizar materiales, ...).

En general, se fomentas habitos de reciclaje de papel, de residuos organicos,
envases. En el programa RE-creando se realiza un taller especifico de usos de
material reciclado.

3.4. PROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE CONCRETAN LOS CURRICULOS

ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION EDUCATIVA:

Cada curso escolar, el centro aprobard las programaciones didacticas correspondientes
a los distintos ciclos, areas y niveles, de acuerdo a los curriculos de la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha y a la normativa educativa en vigor.
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Las programaciones diddcticas, que corresponde al Claustro fijar y aprobar, se exponen
el Anexo .

4.

EL IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS,
OBJETIVOS Y METODOLOGIA PROPIOS DE UN
APRENDIZAJE COMPETENCIAL ORIENTADO AL
EJERCICIO DE UNA CIUDADANIA ACTIVA. ANALISIS Y
ADOPCION DE MEDIDAS NECESARIAS PARA
COMPENSAR LAS CARENCIAS EN LA COMPETENCIA
EN COMUNICACION LINGUISTICA.

4.1.

IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBIJETIVOS Y
METODOLOGIA PROPIOS DE UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL
ORIENTADO AL EJERCICIO DE UNA CIUDADANIA ACTIVA.

En nuestro centro apostamos por un aprendizaje inductivo y vivencial en el que el
alumnado se implique y sea consciente de su adquisicion.

Para ello, todos los elementos que constituyen el proceso de aprendizaje competencial
se integran en las situaciones de aprendizaje.

Estas situaciones de aprendizaje, contextualizadas en cada nivel, implican la puesta en
practica, de forma integrada, de competencias y saberes, a través de un problema
motivador, relevante y significativo para ellos/as.

En casa situacién de aprendizaje, pretendemos que nuestro alumnado trabaje de
forma practica siguiendo la siguiente secuencia de aprendizaje, que finaliza con un
documento entregable o un reto:

ACTIVAR: presentacion de contextos reales y cercanos a su vida diaria, que activen
sus conocimientos previos a los que conectar los nuevos.

PROCESAR: razonar activamente sobre lo que se estd aprendiendo mediante el
analisis, debate, uso, indagacidn u otras formas de procesamiento.

ABSTRAER: incorporacién de otras situaciones en las que también se aplique lo
gue se estd aprendiendo, pasando de lo concreto a lo abstracto.

COMPRENDER: dar significado a lo que se esta aprendiendo y poder aplicarlo a
nuevos contextos.

CONSOLIDAR: practicar en situaciones multiples haciendo visibles los principios,
abstractos subyacentes, para fortalecer su comprension y dominio.
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DESAFIAR: proposicion de actividades que permitan al alumnado probar sus
conocimientos o plantear hipdtesis o alternativas, indagar o inventar situaciones
donde aplicarlos, ...

PRODUCIR: planteamiento de la creacién de documentos entregables donde se
aplique lo aprendido dotandolo de utilidad practica.

Al mismo tiempo, dentro de esta secuencia de aprendizaje, insertamos cuatro
programas que se trabajan de forma transversal en todas las areas:

EDUCACION EMOCIONAL: aspecto muy importante en el desarrollo integro de la
personalidad, clave en el desarrollo de una ciudadania activa. Trabajamos las
competencias emocionales ordenando el conjunto de conocimientos, capacidades,
habilidades y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular sus
emociones.

APRENDIZAJE COOPERATIVO: estamos convencidos de que los esfuerzos en
equipo alcanzan mas éxito que los individuales. La cooperacion:

o Minimiza las debilidades individuales y maximiza las fortalezas.
o Aumenta la eficiencia en el aprendizaje, economizando el tiempo y la energia.
o Facilita el desarrollo de las habilidades comunicativas esenciales.

o Genera un ambiente de apoyo mutuo y crea sentimiento de
corresponsabilidad.

o Proporciona mayor motivacion y satisfaccion que el trabajo individual.

Trabajaremos el aprendizaje cooperativo a través de una secuenciacién
sistemdtica de rutinas en todas las areas de Educacién Infantil y Primaria. Estas
rutinas se presentan en una serie de escenarios cooperativos con el objetivo de
gue todo el alumnado “aprenda a cooperar y coopere para aprender”.

Algunos ejemplos de estas rutinas son las siguientes: equipos pensantes,
produccién grupal, cabezas juntas numeradas, mini rompecabezas, relevos,
planteamos juntos, contrastamos juntos, ...

APRENDER A PENSAR: entendemos las estrategias de pensamiento como
andamiaje para facilitar el aprendizaje. Las secuenciamos segun la funcién
cognitiva que trabajan y el nivel madurativo del alumnado, fomentando el
desarrollo del habito de pensar en nuestro alumnado.

Las estrategias de pensamiento que utilizamos se detallan en las programaciones
didacticas.

EXPRESION Y COMUNICACION: consideramos imprescindible desarrollar las
habilidades comunicativas de nuestro alumnado. Trabajamos un programa
transversal de expresion en todas las areas de las etapas.

Este programa transversal se desarrolla y detalla en las programaciones didacticas.
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4.2. ANALISIS Y ADOPCION DE MEDIDAS PARA COMPENSAR LAS

CARENCIAS EN LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA.

La competencia en comunicacidon linglistica la abordamos desde los cinco
componentes —cada uno con sus dimensiones- siguientes:
COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA
Se deberan abordar cinco componentes con sus dimensiones
[ | | |
Lingiiistico Pragmatico Socio-cultural Estratégico Personal
discursivo

DIMENSIONES: DIMENSIONES: DIMENSIONES: DESTREZAS Y DIMENSIONES:

e Léxica e Sociolinguistica e Conocimiento ESTRATEGIAS: e Actitud

e Gramatical ® Pragmatica del medio e Comunicativas: lectura, e Motivacion

e Semantica e Discursiva o Interculturidad escritura, habla, ® Rasgos  de

e Fonoldgica escucha y conversacion. personalidad

e Ortografica e Tratamiento de la

informacion, lectura
multimodal, produccién
de textos electrénicos.

e Estrategias generales:
cognitivas,
metacognitivas y socio-
afectivas.

Para trabajar esta competencia, ademas de las actividades ordinarias y, con el objeto
de desarrollar las habilidades comunicativas, en las programaciones didacticas
trabajamos un programa transversal de expresién en todas las areas. Es el siguiente:

Situacion 10 20 30 a0 50 6e
aprendizaje
Escucha
1 Férmulas Formulas Entonacién y activay Dicciony El cuerpoy el
cortesia cortesia ritmo nomas énfasis gesto
cortesia
. Ritmo,
. Movimiento y Hablar con o s
2 La mirada . Pronunciacion pausasy La diccién
reposo naturalidad . -
silencios
La miraday la Gestos El cuerpoyel Lamiraday el Estilo de
3 El volumen . v . i Sy v L
sonrisa emociones gesto cuerpo comunicacién
. . N ., Escucha
L Diferencias Dicciony Entonaciony . Escucha
4 La diccidn . . . activay . .
de intensidad pausas emociones , activa y ritmo
cortesia
La escucha . La escucha Ritmo: La La
5 . La diccidn . . ., -
activa activa velocidad entonacion credibilidad
Cuidar la Escucha Entonaciény Ritmo: Ritmo y
6 ) o El volumen .
postura activa emocion velocidad pausas
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L, Posturas . . Muletillas
Diccion y . Ritmo: Gestionar la Posturay
7 abiertas y . . verbales y
volumen velocidad ansiedad L. volumen
cerradas fisicas
. Asertividad
El gesto como Ritmo: El cuerpoyla v
8 . Volumen L, Las manos escucha
refuerzo velocidad expresion .
activa
. Escucha Registro Gestionar la
Preguntasy ., La actitud y la . g .
9 . La emocion , activay formal e ansiedad y el
exclamaciones cortesia . .
gestos informal miedo

Al principio de cada curso, tomando como base la evaluacién inicial, se realizara un
analisis de la competencia lingliistica de nuestro alumnado. Segun las carencias
observadas, se planificaran los apoyos y adecuard lo necesario en la programacion
general anual, el plan de mejora y el plan de lectura.

5. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA
INCLUSION Y A LA ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO EN SU CONJUNTO, LA PLANIFICACION
DE LA ORIENTACION Y TUTORIA Y CUANTOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE DESARROLLEN EN
EL CENTRO.

Para la atencion a la diversidad del alumnado, se organiza el trabajo en el aula de tal
manera que permita el desarrollo individual de cada alumno/a, con sus diferencias y
peculiaridades. El conjunto de actuaciones educativas conforman un continuo de
medidas de tipo organizativo y curricular dirigidas al conjunto del alumnado. Dichas
medidas van desde las mas generales de prevenciéon hasta aquellas dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales, pasando por el que se incorpora
tardiamente al sistema educativo espanol y por el que presentan altas capacidades.

Por tanto, contamos con una serie de medidas de caracter general y otras de caracter
extraordinario, que permitan esta flexibilidad con respecto a cada alumno/a. Se da
prioridad a las medidas ordinarias, de manera que las medidas educativas
extraordinarias sélo se emplean cuando se han agotado las ordinarias y no existen
otras alternativas. Todo el alumnado, independientemente de sus caracteristicas
personales, puede beneficiarse del conjunto de medidas adoptadas por el centro.

Partimos, en primer lugar, de la legislacién vigente:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, modificada por la Ley Organica
3/2020 de 29 de diciembre (LOMLOE).

- Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacidon de Castilla-La Mancha.

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusién educativa en
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Castilla-La Mancha.

- Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

- Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia escolar en Castilla-La Mancha.

- Resolucidn de 22/06/2022 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad de
Castilla- La Mancha.

- Orden 121/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de regulacién de la organizacion y
el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién
Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

De acuerdo con esta normativa, se planifica la atencion del alumnado.

5.1. CRITERIOS GENERALES QUE GUIARAN LA RESPUESTA A LA
INCLUSION EDUCATIVA.

Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas
educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la
participaciéon de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y
todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y
linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el
alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y
capacidades personales.

La accién educativa se adaptara a la diversidad del alumnado con base en los
principios de la educacioén personalizada y la accidn tutorial.

Los criterios generales que guiaran en el centro nuestra respuesta educativa, se basan
en los Principios recogidos en la Ley Organica de Educacion (Ley 2/2006 del 3 de mayo
de 2006) modificada por la Ley Organica de mejora de la Calidad del sistema
Educativo. (Ley 8/2013 del 9 de diciembre). A nivel autondmico el Decreto 85/2018 de
20 de Noviembre por el que se regula la Inclusion Educativa del alumnado en la
Comunidad Autdnoma de Castilla — La Mancha (Capitulol, articulo 3), asi como en el
Decreto 92/2022 de 16 de agosto, por el que se regula la organizacidon de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

Las medidas de inclusién educativa consisten en el disefo de actuaciones de
ensefianza- aprendizaje de forma que se favorezca la participaciéon de todo el
alumnado en eldesarrollo de las mismas en igualdad de condiciones.

Dentro de ellas contamos con las medidas promovidas por la administracién
educativa, las medidas de inclusién educativa a nivel de centro y a nivel de aula,
las medidas individualizadas y las medidas extraordinarias de inclusién educativa.
Estas medidas seran desarrolladas por el equipo docente y los profesionales
educativos que correspondan, con el asesoramiento y colaboracién de los equipos de
orientacién y apoyo yla coordinacion del equipo directivo.
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Estas medidas consisten en el disefio de actuaciones de ensefianza y aprendizaje de
forma que se favorezca la participacion de todo el alumnado en igualdad de
condiciones.

La adopcidn de estas actuaciones sera preventiva y comunitario, cuyo referente sera
el centro y sus documentos. Se iniciaran en el momento en que se identifiquen las
barreras para seguir el curriculo, desarrollar todo el potencial de aprendizaje o
participar delas actividades del grupo en el que esta escolarizado el alumno/a.

Es el proyecto educativo el marco de referencia de la intervencidén educativa,
respetando el principio de no discriminacion y de inclusion educativa como valores
fundamentales.

Con cardcter general, el conjunto de medidas de atencidn a la diversidad se
desarrollara dentro del grupo de referencia del alumnado, garantizando Ia
participaciéon efectiva en un contexto que posibilite el maximo desarrollo del
alumnado al que van dirigidas.

5.2. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA PROMOVIDAS POR LA
CONSEJERIA COMPETENTE.

Son medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria competente en
materia de educacidn todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacién
comun de calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacién en igualdad
de oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

Sirven para garantizar la escolarizacion en igualdad de oportunidades, con la finalidad
de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del
conjunto del alumnado. Entre ellas destacamos:

a) Los programas y las actividades para la prevencién, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar.

b) Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al
curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse.

c) Los programas, planes o proyectos de innovacidn e investigacidon educativas para
mejorar la calidad de la respuesta educativa.

d) Los planes de formacidén permanente para el profesorado en materia de inclusién
educativa.

e) Elimpulso en los centros educativos de proyectos de transformacion para mejorar
la participacién de la comunidad educativa y la convivencia del centro.

f) f) Promocion de campafias de sensibilizacion a la comunidad educativa en
aspectos relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes de
todo el alumnado.

g) El desarrollo de programas, comisiones de seguimiento, protocolos de actuaciény
de coordinacién dentro del acuerdo marco inter-institucional para garantizar una
respuesta integral al alumnado.
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h) Las actuaciones de apoyo y asesoramiento al conjunto de la comunidad educativa
realizadas por parte de las estructuras que forman la Red de Apoyo a la
Orientacion, Convivencia e Inclusién Educativa.

i) El fomento de los procesos de coordinacidon, de comunicacién y participacién
entre los profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las
que desarrollan sus funciones.

j)  La Consejeria con competencias en materia de educacidon podra establecer
medidas para la flexibilizacién del inicio de la edad de escolarizacién del alumnado
con condiciones personales de prematuridad y/ o alumnado con propuesta
expresa del equipo de transicion de atenciéon temprana con autorizacion de la
familia o tutorias legales.

5.3. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE CENTRO.

1. Reunidn grupal con las familias durante tres veces al afio con caracter
prescriptivo.
2. Desarrollar la accién tutorial.

. . - o . E. Directivo, Tutoras
3. Reuniones individuales con la familia, una al afio con caracter

Desarrollo de la o y/o Coordinadoras
. iy prescriptivo. 3
orientacién personal, ) o . de Ciclo
T ] 4. Atencidn grupal e individualizada del alumnado.
yp 5. Velar en el cumplimiento de los acuerdos establecidos en las reuniones
de tutoria individuales con los padres y el alumno/a
Asesoramiento en materia de orientacidn psicopedagdgica al alumnado, EOA

equipo docente,

Durante el mes de septiembre se llevara a cabo una evaluacidn inicial del
La Evaluacién inicial alumnado en las areas de lengua y matemdticas, con sus sesiones de Equipo docente
evaluacion correspondientes.

Periodo de adaptacion en Educacion Infantil 3 afios.

Se lleva a cabo durante las primeras semanas lectivas de septiembre.
Implica flexibilidad horaria, agrupamientos reducidos, entrevistas grupales Equipo docente de E.
e individuales con las familias. Periodo maximo de 7 dias lectivos. (O. Infantil
14/06/2022 de organizacién y funcionamiento de los Centros de
Educacién Infantil y Primaria)

. Proceso de acogida del alumnado de nueva incorporacién una vez iniciado E. Directivo,

Plan de acogida X B o
el curso. Con actuaciones de acogida con la familia, con el profesorado y tutores/as y
con el alumnado. profesorado

especialista. EOA

1. Informar y asesorar a los tutores/as a dinamizar la cohesion del grupo
en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

2. Asesorar en posibles estrategias metodoldgicas de atencion individual y
cooperativa en el aula.

EOA

1. Canalizacién de las demandas y/o necesidades que surjan a nivel de
centro o de aula.

2. Propuesta de los programas para su aprobacion en el claustro.

3. Habilitar los recursos necesarios (espacios, tiempos, responsables, etc.),
para llevar dichos programas a buen término.

4. Intervencion en los casos que sean necesarios.

Desarrollo de Equipo directivo
programas de

absentismo escolar

Asesoramiento, propuesta, elaboracion y, en determinados casos, Orientacion, PTSCy
desarrollo de actuaciones relacionadas con el programa. Equipo docente

1. Apoyar la decisidén de permanencia en el nivel tomada de forma
colegiada por el conjunto de profesorado del alumno/a.

2. Garantizar el paso a ESO y, cuando las caracteristicas del alumnado lo Equipo Directivo
permita, se realiza tras haber agotado las medidas a nivel de aula e
individualizadas.

1. Coordinacién del proceso de evaluacién del alumnado de su grupo y
adoptar la decision que proceda acerca de la promocion de los alumnos
de un ciclo a otro, previa audiencia de sus familias.

2. Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro, Equipo docente
dentro de la etapa, seran adoptadas de forma colegiada por el conjunto
de profesores/as del alumno/a respectivo/a, atendiendo a la
consecucion de los estandares evaluables.

Permanencia de un afio
mds en un curso segun
normativa vigente

Asesorar sobre los criterios de permanencia de un afio mas en el curso,

) EOA
ciclo o etapa.
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Realizacion de un
programa de
prevencion de
dificultades en

Educacion Infantil

La unidad de orientacidon realiza una evaluacién individualizada de
aptitudes del alumnado de Ei 5 afios con objeto de detectar precozmente
barreras de aprendizaje en el cambio de Educacion Infantil a Primaria,
confeccionando un informe individualizado para cada alumno/a con los
resultados de esta evaluacidn y con las actuaciones preventivas a realizar
en la nueva etapa.

EOA

Coordinacién entre

1. La coordinacion en la etapa de infantil a 12 de EP se realizara al finalizar
el curso escolar de infantil 5 afios, sera la tutora de 5 afios y el equipo
docente de 192 de EP, trasladando toda la informacion relevante de
todos los alumnos/as recopilada en un acta.

2. La coordinacién de 62 de EP a 12 de ESO se realiza a través de reuniones
entre los Equipos Directivos ( ED) de los CEIP adscritos al IES y el ED del
IES, se reunirdn los docentes que imparten dreas instrumentales

EOA, Equipo docente

etapas (Lengua Castellana, Matematicas e inglés) y los jefes de departamento y Equipo directivo
de dichas areas y con los docentes de Ciencias en afios alternativos,
también se establece una reunién del EOA con el DO.
3. Con las familias del alumnado que cambia de etapa se realizaran
reuniones informativas, aclarando todas las dudas y se les ensefiara las
dependencias del IES en una visita presencial (o en situacién COVID
visita virtual).
Desarrollar en el alumnado estrategias de trabajo auténomo, favoreciendo
la adquisicion de procesos cognitivos basicos como:
- percepcién — atencién — concentracion.
) - habllldaqes espaualﬁs Tutores/as de 52y 62,
Programa de Ensefiara | - razonamiento numérico
. L. Responsable de
pensar - razonamiento légico

- comprension y razonamiento verbal.

- Técnicas de trabajo intelectual (subrayado, resumen, esquema, mapa
conceptual, seleccion ideas principales...) que ayuden a una mejora de la
eficiencia en el estudio

Orientacion

Programa de Educacion
Afectivo-sexual

El objetivo es promover un conocimiento real y una actitud saludable y
positiva en relacion a la afectividad y la sexualidad, desarrollando
actitudes positivas y conductas sensibles en relacion a la igualdad de
género y el respeto. Se realizard mediante dindmicas y proyectos que
partan de la reflexién del alumnado, fomentando una visidn critica para
evitar riesgos.

Equipo docente y EOA

El programa sera elaborado y desarrollado por la Orientadora del centro
y/o PTSC, que como profesionales especializados poseen conocimientos y
técnicas sobre el desarrollo de la sexualidad y los afectos en el alumnado.

Equipo de Orientacién
y apoyo

Programa de
inteligencia emocional

1. El objetivo es desarrollar técnicas de resolucién de conflictos de forma
positiva.

2. El programa serd elaborado y desarrollado por la Orientadora del
Centro.

3. Se desarrollara en varias sesiones con el alumnado.

4. Los contenidos son: empatia, estilos asertivo-pasivo-agresivo sobre los
conflictos. El termdmetro de las emociones.

Equipo docente y EOA

Programa Prepara-T

[

.Programa dirigido a la mejora de los resultados académicos

. Dirigido a todo el alumnado de Educacién Primaria que presenta
dificultades en la adquisicidn de las competencias de la etapa y precisen
medidas de inclusion y ajustes educativos dentro del aula ordinaria.

3. Uso de metodologias activas y participativas.

4. Asesoramiento por parte de Orientadora.

N

Equipo docente y EOA

5.4.

MEDIDAS DE INCLUSION A NIVEL DE AULA.

Son el conjunto de estrategias y medidas de cardacter inclusivo que favorecen el
aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su participacion y valoracién en
la dindmica del grupo — clase. Estas medidas deberan estar reflejadas en la
practica docente y contempladas en las propuestas curriculares y programaciones

didacticas.
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ACTUACIONES PROCEDIMIENTOS RESPONSABLES
La Direccion del centro se encargara de coordinar las
actuaciones especificas previstas para atender las
necesidades del alumnado con desconocimiento de la
lengua castellana, facilitando los espacios y tiempos
necesarios para ello, asi como coordinando a las personas
encargadas en ponerlas en practica.

Equipo directivo

Jany

.Durante el primer trimestre de escolarizacion, se prevé
efectuar un refuerzo intensivo que, con caracter
excepcional y en funcion de las caracteristicas y
necesidades que presente el alumno/a con
desconocimiento de la lengua castellana, podra ser
realizado fuera del aula de referencia.

2.El tutor/a del nivel en el que se escolarice el alumno/a
Refuerzo para el con desconocimiento de la lengua castellana nombrard Profesorado del centro
aprendizaje de la una serie de “alumnado Ayudantes” que se encargaran
lengua castellana de guiar y acompafiar al nuevo/a alumno/a en el

proceso de acogida.

.Desde el centro educativo se establecerdn
procedimientos de coordinacién con los servicios
externos de la zona que puedan contribuir al aprendizaje
del idioma a la mayor brevedad posible.

w

1. Asesorar al profesorado sobre metodologias y recursos
relacionados con el aprendizaje de la lengua castellana
de aquel alumnado que no dominan adecuadamente el
idioma castellano.

2. Favorecer los procesos de coordinacidon con servicios
externos y asociaciones de la zona que puedan
contribuir a la adquisicion del idioma del alumnado con
desconocimiento de la lengua castellana.

EOA

La Direccion del centro se encargara de coordinar todos los
desdobles a realizar en el centro facilitando los espacios y
tiempos necesarios para ello, asi como coordinando a las
personas encargadas en ponerlos en practica.

Equipo directivo

Se realizaran desdobles por niveles para favorecer el

Desdobles, doble aprendizaje segun la organizacién del centro y si existe Profesorado del centro
profesorado en el disponibilidad de espacios.
aulay grupos -
flexibles 1. Asesorar al profesorado metodologias que favorezcan la

personalizacion de la ensefianza y favorezcan el

progreso del alumnado.

El Equipo de Orientacién comunicard a Direccion las EOA
necesidades educativas detectadas en el alumnado para

coordinar de forma conjunta actuaciones que

contribuyan a mejorar su respuesta educativa.

N

1. El refuerzo serd realizado por el profesorado con
disponibilidad horaria, corresponde a la Jefatura de
estudios, con el asesoramiento de la responsable de
orientacion organizar los mismos en funcion de las
caracteristicas del alumnado del grupo.

2. Todos los refuerzos se realizardn bajo la coordinacién
del profesor/a tutor/a quien establecerd las directrices
que seguirda el refuerzo (contenidos, metodologia,
materiales...).

Refuerzo ordinario 3. Con caracter general, y siguiendo la normativa vigente,
dentroy fuera del los refuerzos se realizaran dentro del aula,
aula constituyendo un recurso personal para el aula, sera el
tutor/a quien decidira a qué alumnado o grupo de

alumnado va dirigido el apoyo y en qué momentos.

Profesorado del centro

Excepcionalmente y durante un periodo corto de tiempo se
podran realizar refuerzos ordinarios fuera del aula, cuando
las circunstancias del alumnado y del profesorado, previa
aprobacion por parte de la direccion del centro y del EOA,
bajo la premisa que serdan mayores los beneficios del
refuerzos puntual fuera del aula.

EOA, jefatura de estudios y tutores/as.

Adaptacion de Coordinacion para la elaboracién de materiales y recursos

A . P Equipo Directivo
materiales educativos del centro y del aula en funcién de las quip

34



PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

curriculares al necesidades.
contexto y al Organizacion del aula (espacios y materiales) de forma que .
M & e R (esp y ) 4 Equipo Docente
alumnado se facilite la realizacion de lasactividades.

Asesorar sobre los materiales curriculares adaptados al

contexto del centro y a las caracteristicasdel alumnado.

1. Organizacién de los desdobles, un aula dos docentes,
apoyos y refuerzos. Equipo directivo, tutores/as y

2. Facilitarla coordinacién entre tutores/as y profesorado coordinadores/as de nivel
que imparte los apoyos y refuerzos en el centro.

1. Promover la cooperacion del trabajo del profesorado

inter e intraniveles.

. Elaboracién conjunta de la programacion entre el
profesorado en el horario compartido siguiendo la Tutores/as y coordinadores/as de
metodologia un aula dos docentes. nivel

. Aprovechar las dos primeras sesiones de la semana
para impartir las areas instrumentales en el aula
(Lengua y Matematicas).

Sensibilizar y proporcionar estrategias de actuacion al

profesorado, destacando la importancia del trabajo

cooperativo entre el profesorado en la busqueda de
objetivos comunes.

1. Unificar estrategias metodolégicas que favorezcan la
individualizacion, la cooperacién y la ayuda entre
iguales en el aula.

2. Organizacién de los tiempos alternando actividades de
grupo, pequefio grupo e individuales, posibilitando su
rotacion.

. Situar al alumnado en el aula de manera que favorezca
la cooperacion y la ayuda mutua de los alumnos en el
aula de manera que se favorezca la ayuda mutua.

Equipo de Orientacién yApoyo

Trabajo cooperativo 2
del profesorado, un
aula dos docentes o
desdobles de grupos | 3

EOA

Metodologias que
favorezcan la 3
individualizacion y el

desarrollo de Tutores/as y coordinadores/as de

estrategias 4. Utilizacion en el aula de diferentes habilidades nivel
cooperativas y de docentes que favorezcan la  adquisicion de
ayuda entre iguales. aprendizajes significativos: partir de los conocimientos
previos, repaso previo, experimentacién, aprendizajes
funcionales, transferencia....
5. Relacionar los aprendizajes trabajados en el aula con
su funcionalidad en la vida cotidiana.
6. Utilizacion de las TIC y TAC.
1. El EOA realiza una evaluacion individualizada del
alumnado de 5 afios mediante prueba estandarizada
Programa de gue mide aptitudes y madurez para el aprendizaje de
detecci6n temprana la lectura y escritura. El objeto es iniciar intervenciones
de dificultades de que favorezcan una adecuada adquisicion de la lecto- EOA

aprendizaje en
Educacion Infantil 5 2
anos.

escritura.

.Con los resultados, se elabora un informe
individualizado de cada alumno/a que se entrega a la
familia y al centro. Se adjunta orientaciones para la
intervencion en la etapa de Primaria.

5.5. MEDIDAS DE INCLUSION INDIVIDUALIZADAS.

Son medidas individualizadas de inclusidn educativa aquellas actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con
objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia,
desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su
participacién en las actividades del centro y de su grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los
profesionales que trabajen con el alumnado y contardn con el asesoramiento del
Equipo de Orientacion y Apoyo en el Plan de Trabajo y cuando proceda, en la
evaluacion psicopedagadgica.

La adopcién de medidas individualizadas de inclusion no supone la modificaciéon de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y
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profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las
actuaciones puestas en marcha.

A primera instancia, sera el tutor/a, con la colaboraciéon del Equipo Docente, el
encargado de observar e identificar necesidades y de proponer la adopcién de medidas
de aula. En caso de valorar la posible necesidad de adoptar medidas individualizadas
de inclusion, se trasladara la demanda al Orientador/a del centro, que serd el
responsable de realizar la evaluacion psicopedagodgica.

De todo el proceso de valoracidon y de evaluacién psicopedagégica se derivara la
adopcidn de medidas de respuesta a las necesidades educativas que plantee el alumno
y que quedardn recogidas en un Plan de Trabajo. Se trata de una herramienta con
caracter flexible y colaborativo, cuya elaboracién y seguimiento es coordinada por el
tutor/a, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo y la participacién del
equipo docente.

El Plan de Trabajo es el documento programatico que refleja la concrecion de las
medidas individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa adoptadas con el
alumnado.

El proceso de elaboracién, evaluacidn y seguimiento trimestral de este documento es
responsabilidad de los y las profesionales del centro que trabajan con el alumno o
alumna con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo en Educacién
Primaria. Este proceso serd coordinado por el tutor o tutora del grupo y planificado por
el o la responsable de la Jefatura de Estudios y realizado conjuntamente en el aula de
Orientacién.

Incluira los siguientes aspectos:

a. Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el aprendizaje
detectadas.

Las medidas de inclusién educativa previstas.

Los y las profesionales del centro implicados.

Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.

La coordinacidn con servicios externos al centro, si procede.

El seguimiento y valoracion de las medidas de inclusién adoptadas y los progresos
alcanzados por el alumnado.

L

La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejard en un informe de valoracién final. El
tutor entregara una copia a las familias e incluird el original en el expediente del
alumno junto con el Plan de Trabajo.

ACTUACIONES PROCEDIMIENTOS RESPONSABLES
La adaptacion 1. Medida que desarrolla el profesor/a en su practica
metodoldgica en la docente.
organizacion, 2. Las realiza el tutor/a o especialista de drea para atender
temporalizacion y al alumnado que presentan un ritmo mas lento en el
presentacion de aprendizaje o no alcanza los estandares del nivel.
contenidos 3. Se seleccionan los estdndares basicos del nivel o de un

.o X . Tutor/a, Equipo docente y EOA
nivel inferior para trabajar con el alumnado concreto. Ve D Y

4. La adaptacion hara referencia tanto a la metodologia y
actividades como a la evaluacidn.

5. El objetivo es la personalizacion de la ensefianza para
facilitar que el alumnado alcance los estandares
propuestos.
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1. Esta medida la desarrolla el profesor/a en su practica
docente.

2. La lleva a cabo el tutor/a o especialista para ajustarse al
ritmo de aprendizaje del alumnado o no alcance los
estandares del nivel.

3. Se ajustard el procedimiento de evaluacidn (oral, escrita, Tutor/a, Equipo docente y EOA
TIC, escalas de observacion, listas de control, revision de
tareas, presentacion escrita, entrevista...)

4. El objetivo de ajustar los procedimientos de evaluacion a
las caracteristicas para que todo el alumnado pueda
alcanzar el perfil competencial.

1. Se aplican previa Evaluacion Psicopedagdgica y cuando
asi se establezca en su informe con el asesoramiento del
EOA.

2. Haran referencia al desarrollo de capacidades
(cognitivas, comunicativo —linglisticas, emocionales, de
autonomia personal...) o de intervencion ante
dificultades (lecto — escritura, conducta, riesgo socio — EOA y Equipo docente
familiar, fracaso escolar continuado...).

3. Se garantizaran por parte de la Jefatura de Estudio los
tiempos para la coordinacion del programa por parte de
todos los profesionales implicadosen su desarrollo.

4. Corresponde al Equipo Docente su implementacién, con
el asesoramiento del EOA

1.Se llevara a cabo esta medida para el alumnado que se
haya incorporado tardiamente en sistema educativo

espafiol.
2.Previa Evaluacion Psicopedagégica realizada por la
responsable de orientaciéon con la colaboracion del EOA y Equipo docente

Equipo Docente.
. Se priorizara el ajuste socioemocional del alumnado y la
integracion en el grupo-clase.

w

1. Se llevard a cabo con el alumnado que puede requerir
coordinacion con sanidad, bienestar social o justicia.

2. Serd a peticion del Centro escolar y de otra institucion.

3. La coordinacién de ambas instituciones favorecera el EOA y Equipo directivo
desarrollo integral del alumnado.

4. El objeto es la favorecer el desarrollo de las
intervenciones que se estén realizando.

1. El tutor/a, a lo largo del proceso de ensefianza
aprendizaje, podra identificar al alumnado que presenta
un rendimiento académico o capacidades de aprendizaje
muy superiores. Esta identificacion la realizara a través
de: andlisis de producciones escolares del alumnado
(examenes, resumenes, ejercicios de resolucion de
problemas ...)

2. Se inicia un proceso de observacién sistematica de la
conducta del alumnado teniendo en cuenta indicadores
como: Respuestas creativas a situaciones cotidianas o
académicas, rapidez con que asimila los contenidos
académicos, vocabulario muy amplio, alta dedicacion y
concentracion en las tareas escolares, agilidad mental, ...

3. Concrecién del nivel de competencia curricular del
alumnado: a través de Eregistros y pruebas de
evaluacién que tengan en cuenta objetivos y contenidos
del curso donde el alumnado se encuentra y del
curso/etapa superior.

1. Del andlisis de la informacién obtenida en el periodo de
observacion, el equipo docente determinara, junto con
el Equipo de Orientacidn, la pertinencia de realizar la Equipo docente y EOA
Evaluacién Psicopedagdgica.

2. Las conclusiones de la Evaluacién se reflejan en el

Equipo docente y EOA
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informe psicopedagégico, donde se determinara si el
alumnado presenta necesidad especifica de apoyo
educativo por Altas Capacidades intelectuales y la
respuesta educativa adecuada.

3. Si se determina en el informe, se pondran en marcha
programas especificos de enriquecimiento o ampliacién.

4. El  enriquecimiento  son  ajustes  curriculares
personalizados que implican la organizaciéon de
actividades académicas al margen del curso académico
normal, que estan organizadas especificamente para
alumnado con altas capacidades y son supervisadas por
adultos.

5.6. MEDIDAS DE INCLUSION EXTRAORDINARIAS.

Son medidas extraordinarias de inclusidon educativa aquellas medidas que implican
ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y organizativos
de las diferentes ensefianzas del sistema educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo
posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

La adopcidon de estas medidas requiere de una evaluacién psicopedagdgica previa, de
un dictamen de escolarizacién y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado.

La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado previamente las
medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria con competencias en
materia de educacién, las medidas de inclusién a nivel de centro, a nivel de aula y
medidas individualizadas de inclusidn educativa.

Las medidas extraordinarias de inclusién educativa requieren un seguimiento continuo
por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con el
asesoramiento del o de la responsable en orientacién educativa y el resto de
profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se reflejaran en un Plan de
Trabajo.

ACTUACIONES PROCEDIMIENTOS RESPONSABLES

1. Supone la modificaciéon de elementos del curriculo que
afecta al grado de consecucion de objetivos, contenidos,
criterios de evaluacion, evaluable que determinan las
competencias clave en la etapa.

2. Se podran realizar en Educacién infantil y Educaciéon
Primaria al alumnado que asi lo precise y se contemple
en su dictamen de escolarizacion

3. Se podran eliminar cuando el alumnado haya alcanzado
las competencias clave que le permitan seguir el
curriculo del grupo — clase

4. La adopcién de esta medida supone que la evaluacion
del alumnado hard referencia al nivel y curso
seleccionado para la realizacion de la adaptacion
curricular reflejada en su Plan de Trabajo.

1. La medida serd propuesta por el tutor /a, Equipo
Docente, Equipo de Orientacién Familia o tutores legales
del alumnado, justificindose el motivo de dicha
propuesta.

2. Esta medida es exclusiva para el alumnado con Equipo docente y EOA
necesidades educativas especiales, cuando se prevé que
el alumno/a no relne las condiciones para iniciar los
aprendizajes de Educacién Primaria, implican que el
alumno/a no dispone de cierto nivel de madurez para

Tutores/as, Equipo docente y EOA
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afrontar aprendizajes como la lectoescritura, la
numeracion o el calculo, que en la practica resultan ser
prioritarios en la nueva etapa, pero que permaneciendo
un afio mas, podra adquirir esa madurez.

3. Esta medida debe garantizar la integracién socio-
educativa, debidamente justificada en el informe técnico
emitido.

4. No supondra un perjuicio para el alumnado de cara a su
continuidad en el sistema educativo.

1. La Flexibilizacién consiste en reducir el tiempo de
permanencia en la etapa o nivel, se podra adoptar con el
alumnado que presente altas capacidades, talentos y / o
que presente evidentes potencialidades de desarrollo
excepcional.

2. Se aplica cuando el alumnado presenta un rendimiento
excepcional en todas las dreas asociadas a un desarrollo
equilibrado personal y social se considera superdotado
intelectualmente.

3. El alumn/a debe tener conseguidos los objetivos y Equipo docente y EOA
estandares del curso en el que estd escolarizado y
justificar, desde la Evaluacién Psicopedagdgica si la
medida es adecuada para contribuir al equilibrio
personal y a la socializacién. Se necesita la aprobacién
por parte de Inspeccion.

4. La propuesta de flexibilizacion deberd acompafiar un
plan de actuacion para el curso en que se va a
escolarizar el alumno. Promociona de acuerdo a la
normativa vigente.

5.7. PLANIFICACION DE LA TUTORIA.

La Orden 121/2022, de 14 de junio, de la consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
de regulacién de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educaciéon Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, define, en su articulo 46, la tutoria, del siguiente modo:

1. La finalidad de la accién tutorial es contribuir, junto con las familias, al desarrollo
personal y social del alumnado, tanto en el dmbito académico como en el personal
y social, y realizar el seguimiento individual y colectivo del alumnado por parte de
todo el profesorado.

2. Latutoriay la orientacidn del alumnado formaran parte de la funcién docente.

3. Cada grupo de alumnado tendra una tutora o tutor que serad designado por el
director o la directora, a propuesta de la jefatura de estudios, entre los docentes
gue imparten docencia al grupo, de acuerdo con los criterios establecidos por el
claustro de profesores en las normas de organizaciéon, funcionamiento vy
convivencia. Los maestros/as que comparten centro podran ser designados
tutores/as en su centro de origen. A los maestros/as itinerantes y a los miembros
del Equipo directivo se les adjudicara tutoria en ultimo lugar, por este orden, y
sélo si es estrictamente necesario.

4. Los tutores/as continuaran con el mismo grupo de alumnos/as un minimo de un
ciclo y un maximo de tres cursos.

5. En Educacién Primaria, los tutores/as continuaran, siempre que sea posible, como
tutores/as durante un ciclo completo, aunque haya comenzado como tutor/a en el
ultimo afio del ciclo anterior. En todo caso, se garantizard que el tutor/a
permanezca con el mismo grupo de alumnos/as en quinto y sexto cursos.
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En Educacidn Infantil, los tutores/as permaneceran, siempre que sea posible, con
el mismo grupo de alumnos/as durante todo el ciclo.

En el caso de los centros que cuenten con aulas mixtas de varios ciclos o etapas,
igualmente se garantizara, siempre que sea posible, la continuidad del tutor/a con
el mismo grupo de alumnado un minimo de dos cursos académicos. Si por diversas
razones la configuracion de estas aulas cambiase de un curso escolar al siguiente,
siempre que se mantenga la mitad o mas del alumnado respecto al curso anterior,
se procurara mantener la continuidad del tutor/a, especialmente en el grupo de
alumnado del tercer ciclo de Educacion Primaria. Igualmente, este criterio tiene
gue ser incluido en las NOFC.

Durante el curso, el tutor/a convocard a las familias, al menos a tres reuniones
colectivas y a una entrevista individual. El horario de tutoria con las familias se
pondra en conocimiento de las mismas mediante los medios de difusién que
empleé el centro.

En su articulo 47, establece las funciones del tutor/a.

1.

a)

b)

f)

g)

h)

Los/las docentes tutores/as ejerceran las siguientes funciones:

Participar en el desarrollo de la accién tutorial y en las actividades de orientacion,
bajo la coordinacion de la Jefatura de Estudios. Para ello, podran contar con la
colaboracién del equipo de orientacién y apoyo.

Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as de su grupo y adoptar la
decision que proceda acerca de la promocion de los alumnos/as de un ciclo u otro,
previa audiencia de un padre, madre o tutores/as legales.

Coordinar las medidas de inclusién educativa y atencién a la diversidad que se
desarrollen en el grupo.

Facilitar la integracion de los alumnos/as en el grupo y fomentar su participacién
en las actividades del centro.

Colaborar con el equipo de orientacidn y apoyo en los términos que establezca la
jefatura de estudios.

Informar a las familias, profesorado y alumnado del grupo de todo aquello que
concierne en relacién con las actividades docentes y rendimiento académico.

Facilitar el intercambio de informacién entre el equipo docente y las familias,
promoviendo la coherencia en el proceso educativo del alumno.

Atender junto al resto del profesorado del centro, al alumnado en los periodos de
recreo y en las actividades no lectivas programadas por el centro.

El Jefe de Estudios coordinara el trabajo de los tutores/as y mantendra las
reuniones periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accidn tutorial,
en todo caso al menos una vez al trimestre.

En base a estas funciones que determina la normativa, en el CEIP Escultor Alberto
Sanchez concretamos las actuaciones en tres ambitos:

1. Actuaciones con el alumnado.

2. Actuaciones con las familias.
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3. Actuaciones con el Equipo docente.

ACTUACIONES CON EL ALUMNADO.

Basicamente deben garantizar la integracion y normalizacion del alumno/a en el grupo,
lograndose con las siguientes actividades-tipo:

O

Organizacion de actividades de acogida de alumnos/as, al comienzo de cada curso,
especialmente para alumnos/as que llegan por primera vez al centro, como los que
cambian de nivel o etapa.

Actividades que permitan conocer las habilidades sociales de los alumnos/as.

Desarrollo de programa o ejercicios de interacciones sociales.

Juegos o actividades para desarrollar habilidades sociales y desarrollar conductas
asertivas.

Actividades que favorezcan la interaccidn, la comunicacién y la relacidon entre los
alumnos/as.

Comentar con el alumnado las normas de convivencia del centro y diseiar las del
aula.

Informarles sobre el funcionamiento de nuestro centro.
Informarles sobre la comisidon de convivencia del centro.

Actividades que estimulen al grupo a plantear sus necesidades, expectativas,
problemas y dificultades.

Ofrecer modelos adecuados: respeto a las reglas, resolver conflictos a través del
didlogo y del acuerdo.

Desarrollar en el alumno/a, la construccion de una imagen positiva de si mismo, un
adecuado autoconcepto y autoestima (especialmente cuando se ve disminuida por
fracasos escolares, personales, o de cualquier otro tipo). Ensefarles a:

- Autoevaluarse.

- Autoesforzarse positivamente.

- Confiar en si mismo.

- Fijarse metas realistas y razonables.

- Desarrollar programas y ejercicios de mejora del autoconcepto y la inteligencia
emocional

Medidas para fomentar la igualdad de género y respeto por la diversidad:
- Comprender que pueden elegir indistintamente sin limitarse a lo preestablecido para
cada género.

- Aprender que las diferencias fisicas no pueden limitar los comportamientos y juegos
de los ninos-nifias, hombres-mujeres.

- Respetar a los demas con sus caracteristicas.

- Aprender a trabajar y jugar con el otro sin desarrollar actitudes de sumisién ni
dominacidn.
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- Valorar actividades que tradicionalmente se asociar al género femenino.
- Valorar y conocer las aportaciones de la mujer a la sociedad.

- Reconocer que el hombre tiene que participar de igual forma en las tareas o trabajos
domeésticos.

ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS.

Los objetivos a llevar a cabo desde la tutoria en relacidn con las familias, son
fundamentalmente:

o Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas que faciliten la conexion entre
el centro y las familias.

o Implicar a los padres/madres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion
de sus hijos/as.

o Informar a los padres de todos los aspectos que afecten a la educacion de sus
hijos/as.

o Para contribuir al cumplimiento de estos objetivos, se llevaran a cabo actuaciones
como las siguientes:

o Realizar al menos tres reuniones con el grupo de padres/madres. Una al inicio de
curso para informales sobre aspectos organizativos del centro, del funcionamiento
de la tutoria y de las caracteristicas de los alumnos/as y otras dos para informar
sobre cdmo se va desarrollando y concluye el curso.

o Conseguir la colaboracion de los padres/madres en relacion con el trabajo
personal de sus hijos/as: organizacién del tiempo de estudio y el tiempo libre.

O Mantener durante el curso entrevistas individuales, cuando ellos las soliciten o el
tutor/a las considere necesarias intentando anticiparse a situaciones que puedan
ser dificiles de resolver. Al menos se llevara a cabo una reunién al aifio con cada
una de las familias.

Medidas para fomentar la igualdad de género y respeto por la diversidad:

o Concienciar a las familias ante la compra y uso de juegos y juguetes que
promuevan el intercambio de roles en el juego simbdlico y dramatizaciones.
o Concienciar en que no hay tareas propias ni de hombres ni de mujeres.

ACTUACIONES CON EL EQUIPO DOCENTE.

Las funciones a desarrollar desde la tutoria con respecto a la coordinacidn del equipo
docente son:

o Coordinar el ajuste de las programaciones del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo a la de su grupo.

o Coordinar el proceso de evaluacion que llevan a cabo los profesores/as del equipo
docente.

o Posibilitar lineas comunes de accidn con los demas profesores-tutores/as en el
marco del Proyecto Educativo.

42



PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

Algunas actuaciones a realizar son:

o Recoger informaciones, opiniones y propuestas de los profesores/as sobre temas
que afecten al grupo o alguin alumno/a en particular.

o Transmitir al profesorado todas aquellas informaciones sobre los alumnos-as que
les puedan ser utiles para el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y
orientadoras.

o Establecer cauces de colaboracién con los demas tutores/as, sobre todo con los
del mismo curso o ciclo, a la hora de marcar y revisar objetivos, preparar
actividades y materiales, y coordinar el uso de los medios y recursos disponibles.

Medidas para fomentar la igualdad de género y respeto por la diversidad:
o Evitar transmitir sexismo en nuestro lenguaje.

o Elegir lecturas que promuevan la igualdad y el respeto entre hombres y mujeres,
evitando aquéllas que discriminen por cuestiones de sexo o identidad de género.
En el caso de elegirlas sera con el objetivo de trabajarlas desde una visién critica y
constructiva.

o Utilizar ejemplos de profesionales, investigadores/as, cientificos, deportistas, etc.
gue rompan con los roles establecidos y abarquen ambos sexos.

5.8 . PROGRAMAS INSTITUCIONES: COMPETENCIAS STEAM+.

STEAM+ son las siglas que expresan las iniciales de las cinco areas curriculares que se
relacionan: Scienca, Technology, Engineering, Arts & Mathematics (Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas).

La base educacional STEAM busca eliminar la separacién de estas cinco disciplinas en
compartimentos estancos e integrarlas con experiencias de aprendiza rigurosas y
significativas para el alumnado. Al mismo tiempo, busca favorecer el acceso de las
mujeres a estas disciplinas, tradicionalmente ocupadas por hombres.

Existen numerosas evidencias cientificas aprobadas por la pedagogia, psicologia y la
neurociencia que avalan el cambio en el esquema tradicional de aprendizaje. El nuevo
milenio exige un nuevo paradigma que parte de transformar las practicas pedagodgicas,
empoderando al estudiante para que sea el centro del aprendizaje, creando ambientes
participativos, de trabajo en equipo y cooperativo, nuevas formas de interaccién, que
faciliten la construccion social del aprendizaje. Creemos que el proyecto de
“Formacién en competencias STEAM+ es una adecuada respuesta, para ofrecer a
nuestro alumnado una educacién de calidad.

Satisfacer las exigencias de la educacion STEAM obliga a una planificacion muy
reflexiva y una metodologia educativa que sitia al alumnado como protagonista
principal. Se buscaran tareas educativas significativas donde los alumnos y alumnas
puedan afrontar situaciones reales o casi reales, generando iniciativa, inventiva,
autonomia, curiosidad y pensamiento critico.
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Nuestro comenzé a trabajar en este proyecto en el curso 2018-19, primero a través de
grupos de trabajo del profesorado y, desde el curso 2021-22, a través de la modalidad
B, pasando a ser un proyecto de centro.

En nuestro centro se realizd, en el curso 2018-19 una jornada provincial dedicada a
esta metodologia, donde participaron los diferentes centros de la provincia que
trabajabamos, en ese momento, en esta metodologia.

La participaciéon en este proyecto de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
significa un paso adelante en la propuesta de nuestro centro de explorar y afianzas las
nuevas metodologias educativas, con los siguientes objetivos presentes:

- Promover una cultura de pensamiento cientifico para la toma de decisiones del
alumnado, tanto dentro, sobre todo, fuera del aula.

- Permitir la adquisicion de una serie de conocimientos tecnoldgicos y cientificos,
aplicables a cualquier situacidon que pueda presentarse en el futuro, desde una
perspectiva integrada.

- Alcanzar una mayor coincidencia de las relaciones entre las diferentes areas del
saber, asegurando un mayor grado de participacion activa en los proyectos
resultantes.

- Desarrollar no solo las competencias de resolucion de problemas o el analisis, sino
también la innovacion y el pensamiento creativo y critico.

Este nuevo y singular trabajo metodoldgico se ha decidido que forme parte de la vida
del centro, desde E. Infantil hasta 62 curso de Primaria, tanto en las materias troncales
como en el resto.

Esta linea de trabajo se concreta anualmente en la Programacion General del Centro.

5.9. PROGRAMAS INSTITUCIONES: PROYECTO CARMENTA.

Nuestro centro se unio a este proyecto en el curso 2019-20.

El proyecto consiste en la utilizacién, por parte del alumnado y del profesorado de
tabletas en las que se instalan las licencias digitales de las asignaturas que se vayan a
trabajar en este formato, fundamentalmente asignaturas troncales, como
matematicas, lengua y conocimiento del medio, de la editorial que el centro escolar
elija. Un sistema que es compatible con el uso de material digital de elaboracion propia
o recursos en la red.

Ademas, se utilizan en las clases paneles digitales interactivos, que permiten tanto el
control del trabajo individual como la correccidén de sus tareas, y la utilizacién de un
amplio abanico de recursos digitales en las explicaciones y trabajo individual y de
grupo que hacen, sin duda, mucho mas motivador su aprendizaje.

Se ha buscado un sistema econdmicamente sostenible, tanto para la Administracién
como para las familias, pues se ha integrado en el sistema de ayudas para el uso de
libros de materiales curriculares. Para las demds familias, tampoco supone un
desembolso mayor del que vienen haciendo con los libros de texto en papel.

Trabajamos en la plataforma Google Workspace. Mediante esta plataforma se crea un
dominio comun que acentua la seguridad, permite el uso de aplicaciones (como Drive,
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Gmail, Classroom, ...), se facilita el trabajo colaborativo del alumnado, permite la
creacion y almacenamiento de sus trabajos, ... También utilizamos las plataformas de
las editoriales.

En nuestro centro, no solo nos estamos formando en la utilizacion de este proyecto, el
profesorado que lo utiliza, sino también estan participando otros profesores/as.

Comenzamos a trabajar en este proyecto en 42 nivel, llegando hasta 62. Aunque
podiamos comenzar en 32, hemos decidido no comenzar aun totalmente, sino a través
de algunas experiencias en este nivel. Consideramos que es pronto aun y que se debe
afianzar el paso del primer al segundo ciclo.

Con este proyecto consideramos que nuestro alumnado recibe una formacion que le
va a ser muy util en su vida futura. En ningln caso supone el abandono del papel y
otros métodos mas tradicionales, creemos que es conveniente compaginar ambos.

5.10. PROGRAMAS INSTITUCIONES: PLAN DE IGUALDAD Y DE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

La promocién de la igualdad entre mujeres y hombres es una obligacién juridica y
moral, que exige medidas y reformas legislativas, administrativas e institucionales, que
vayan dirigidas a erradicar las situaciones de discriminacién que por razén de sexo
sufren las mujeres y evitar todos aquellos obstaculos que impiden lograr una
participacién equilibrada de las mujeres y de los hombres en el ambito publico y
privado.

Nuestro centro participa este Plan desde el curso 2019-20.

Tanto en el momento de su creacién como en el de su realizacion, entendemos que el
Plan de Igualdad:

- Es un instrumento educativo integral que afecta a todo el centro, pretendiendo
lograr la equidad de género en todos nuestros ambitos y en todas nuestras
actuaciones.

- Tenemos muy claro que el plan que aqui exponemos es una continuacion de los
anteriores y, a la vez un principio, que ird modificandose con la reflexion de toda
la comunidad educativa en la busqueda de su mejora continua. Siempre con una
metodologia participativa en la que intervendremos los hombres y las mujeres
de nuestra comunidad educativa.

- Tiene un caracter eminentemente inclusivo, tanto por las medidas como por las
actuaciones que propone.

- Pretendemos desarrollar al maximo las potencialidades individuales de hombres
y mujeres, de nifias y nifios, para el logro de su competencia personal y social.

- Con este plan pretendemos contribuir a la erradicacién de la violencia de género,
la prevencién de la misma y el desarrollo de la igualdad a través de la
coeducacion.

- En definitiva, para nosotros supone un compromiso socioeducativo de seguir
avanzando en igualdad.
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Al mismo tiempo, tanto en la creacién como en la realizacién, reflexion continua y
evaluacién de este plan de igualdad hemos tenido y tendremos siempre presentes los
principios que nos indica la normativa. Son los siguientes:

n TRANSVERSALIDAD:

La perspectiva de género estara presente en todas las actividades de nuestro
centro educativo.

o INTERSECCIONALIDAD:

Observaremos y detectaremos cualquier motivo de discriminacién por razén de
género.

= CORRESPONSABILIDAD:

Tal y como venimos haciendo, la toma de decisiones serd una responsabilidad
compartida.

. ANALISIS DEL CONTEXTO Y DETECCION:

La constante y continua reflexiéon serd para dar respuesta a las situaciones vy
necesidades detectadas en nuestro centro.

. PREVENCION Y SENSIBILIZACION:

Tal y como venimos haciendo, nuestras acciones van orientadas a mejorar la
convivencia escolar y la atencidn a la diversidad en todas sus vertientes. Esta es
una sefia de identidad de nuestro centro educativo.

= INCLUSION Y VISIBILIDAD:

Esta es también una sefla de identidad de nuestro centro. Con este plan
seguiremos avanzando y mejorando las acciones que venimos realizando.

Todos estos planteamientos pretendemos seguir llevandolos a la prdactica con una
metodologia totalmente coeducativa. Queremos continuar con una linea de trabajo
basada en los presupuestos de la coeducacién en las situaciones habituales de aula y
en las diversas actividades educativas. Entendemos que no debemos basarnos sélo en
la celebracion de dias claves relacionados con la igualdad.

Vamos a trabajar este valor procurando el desarrollo de las competencias clave que
pretendemos conseguir con el alumnado de nuestro centro. En este sentido, la
coeducacion participa y asume como propios los rasgos esenciales metodolégicos que
se definen para la Educacién Primaria: caracter interactivo de los aprendizajes,
desarrollo de estrategias de investigacion educativa, globalizacién, importancia de
crear ambientes ricos para la comunicacion y la relacion, papel activo del alumnado,
etc.

En la realidad coeducativa se tratard seguir partiendo de situaciones compartidas, es
decir, se trata de partir de situaciones vividas conjuntamente, de problemas reales, de
situaciones cotidianas que permiten realizar un analisis con referentes comunes. Para
ello vamos a favorecer la comunicacion familia-escuela y realizaremos actividades que
se basen en la experiencia familiar, en la convivencia que ello supone; para asi poderlo
trasladar a la vida en sociedad.
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Pretendemos que siga existiendo una participacion plena y coeducativa en la
elaboracioén y discusiéon de normas y valores, en la construccidn de un clima de aula
auténticamente coeducativo donde la participacion activa de nifios y niflas desempefa
un papel decisivo. La elaboracidn conjunta de normas aporta un entrenamiento social
muy interesante, asi el alumnado puede dar respuesta a sus propios problemas y en la
medida de sus posibilidades.

En cuanto a la actividad Iudica, el juego, es uno de los medios de aprendizaje y de
socializacion mas interesantes que se dan en la infancia y por ello es imprescindible
incidir en él, si bien es necesario seguir teniendo en cuenta la situacién sanitaria. En el
juego se proyectan los estereotipos y modelos imperantes en una comunidad
determinada: el grado de agresividad, el tipo de relaciones entre las personas de
distinto sexo, el caracter autoritario, ...

Seguiremos procurando que nifios y nifias compartan juegos, evitando la formacién de
grupos cerrados y que la participacién de una persona sea por razén de su sexo. Los
agrupamientos espontdneos donde se den casos de segregacién se pueden tomar
como referentes para hacer un andlisis mas detallado de los mismos, insistiendo en la
necesidad de facilitar la integracién de nifios y nifias en los mismos.

La labor de tutoria pretendemos que esté coordinada entre todo el profesorado para
intercambiar impresiones, sugerencias y propuestas; queremos impulsar y motivar a
los alumnos y alumnas, mantener un clima de armonia y buenas relaciones, orientar,
instruir, facilitar la toma de decisiones y establecer criterios definidos de
comportamientos y pautas de trabajo. También es imprescindible la coordinacién con
las familias, primordial para que participen en nuestra tarea educativa.

En cuanto a las personas participantes de la comunidad educativa en este proyecto, la
respuesta estd clara: todos y todas. Si bien el equipo directivo y la responsable de
Coeducacién del centro tienen un papel importante en la organizacién de este plan,
para su desarrollo es imprescindible la participacion de toda la comunidad educativa.
Su participacidn se ird detallando en la actualizacién anual del plan.

5.11. PROGRAMAS INSTITUCIONES: PROGRAMA LEEMOSCLM.

La Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes pone a disposicion de los centros
educativos una Biblioteca Digital, a través de la plataforma LeemosCLM, compuesta
por contenidos de las principales editoriales del mundo. Su contenido estd adaptado
por edades: primaria, secundaria, bachillerato y profesorado, y podemos encontrar:

- Contenidos multiformato (libros, audiolibros, podcast y revistas) y multiidioma:
espafiol, inglés y francés.

- Apps moviles para leer online y offline.

- Planes de Lectura y Clubes de Lectura enriquecidos por expertos pedagogos para
apoyar a los docentes en el aula.

- Moddulo accesibilidad: lector de texto y fuente especial para dislexia para no dejar
a nadie atras.

- Acceso para docentes y estudiantes.

- Concursos y premios para los centros mas activos.
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Se puede usar tanto individualmente como en el aula de manera interactiva, para
trabajar la comprension lectora con ejercicios a medida y se puede acceder a la lectura
desde cualquier lugar en cualquier momento ya que permite la lectura sin conexién a
la red.

Dado que nuestro centro educativo esta adherido a este servicio, los miembros de
nuestra comunidad educativa pueden usar este servicio, tanto en casa como en el
centro, bien a través de lecturas individuales o mediante clubes de lectura organizados
por el profesorado.

5.12. PROGRAMAS INSTITUCIONES: PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE.

Comenzamos a trabajar en este proyecto en el curso 2020-21.
Los objetivos que persigue la Administracion con este proyecto son los siguientes:

a) Favorecer la puesta en marcha en nuestra Regién de un programa de educacion en
materia de Salud Escolar, que contemple, ademas de la actividad fisico-deportiva
diaria, todos aquellos elementos fundamentales que forman parte de un estilo de
vida saludable (alimentacién equilibrada, higiene personal y postural, pautas para la
realizacion de actividad fisica saludable, nociones de primeros auxilios ante
accidentes producidos durante la practica de actividad fisico-deportiva, prevencion
en el consumo de sustancias adictivas, etc.).

b) Impulsar cambios en los habitos de los escolares que favorezcan la practica regular
de actividad fisica.

c) Promover una mayor concienciacién e implicacion de los diferentes sectores de la
comunidad educativa en la promocién de la salud en el dmbito escolar.

d) Consolidar en los centros educativos Proyectos Escolares Saludables, permanentes
en el tiempo.

Ademas de ellos, en nuestro nos planteamos los siguientes:

1. Fomentar habitos de vida saludables a través de practicas deportivas tanto en el
horario lectivo como fuera de él, evitando el sedentarismo instalado hoy en dia en
nuestra sociedad.

2. Implicar a todos los miembros de la comunidad educativa en la realizacion de
actividades fisico-deportivas que mejoren la calidad de vida de todos/as.

3. Impulsar la realizacién de practicas deportivas no sélo como un fin en si mismas,
sino como actividades de ocio y disfrute que mejoren su calidad de vida.

4. Promover valores tales como el respeto, la colaboracion, la cooperacién y el juego
limpido durante la realizacidn de las actividades planteadas en el Proyecto.

5. Fomentar la responsabilidad en los alumnos/as mayores a la hora de organizar y
realizar las actividades deportivas para el resto de compafieros/as.

El proyecto se organiza en 10 programas. Al frente de cada uno esta un profesor/a y
una representante del AMPA del centro. Son los siguientes:

- Educacién deportiva.

- Descansos activos.
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- Evaluacidn de la condicion fisica y habitos saludables.

- Desplazamiento activo al centro.

- Deporte en familia.

- Habitos saludables.

- Recreos con actividad fisico-deportiva organizada.

- Actividades fisico-deportivas complementarias.

- Actividades fisico-deportivas extracurriculares.

- UsodelasTIC.
Cada afo solicitamos a la Administracion la continuidad de este proyecto y, en la
solicitud, detallamos las actividades a realizar cada curso escolar.
5.13. PROGRAMAS INSTITUCIONES: HUERTO ESCOLAR ECOLOGICO.

Este programa se desarrolla en colaboracién con la Diputacidon de Toledo. Nuestro
centro comenzo a trabajar en el curso 2021-22.

El objetivo de poner en marcha estas actuaciones es la creacidon y el mantenimiento
del huerto escolar ecolégico como un recurso pedagdgico al aire libre, donde trabajar
con los alumnos los contenidos y las actitudes que contribuyan a la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible dentro del marco de la Agenda 2030 impulsada por
Naciones Unidas. En concreto, los objetivos de desarrollo sostenible que se integran en
este proyecto son los siguientes:

- Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la
nutricion y promover la agricultura sostenible.

- Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas
las edades.

- Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

- Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccidn sostenibles.

- Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus
efectos.

- Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la
pérdida de la diversidad bioldgica.

Recibimos ayuda de la Diputaciéon en cuanto a subvencidon econdmica, donacién de
plantas, tierra, ... y materiales pedagdgicos.

Debido a que, en este momento no contamos en el centro con un espacio adecuado
para situar el huerto, decidimos ponerlo en practica situando una mesa vivero en cada
aula hasta que podamos contar con el espacio adecuado.

49



PROYECTO EDUCATIVO - CEIP ESCULTOR ALBERTO SANCHEZ

De este modo, el alumnado observa las diversas situaciones por las que pasan las
plantas a diario y continuamente, permitiendo trabajar los objetivos pedagdgicos con
mucha facilidad.

6. NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y
CONVIVENCIA DEL CENTRO Y DE LAS AULAS.

Las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del centro y de las aulas se
exponen en el Anexo Il

7. EL PLAN DE MEJORA DEL CENTRO.

El Plan de Mejora del centro se expone en el Anexo lll.

8. LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION
PERMANENTE DEL CENTRO.

La formacion permanente del profesorado es una de las sefias de identidad de nuestro
centro.

Segun la normativa vigente, la formacién permanente del profesorado es un derecho y
una obligacidn de todo el profesorado.

En este sentido, por un lado, la sociedad estd en continua transformacion. La forma de
aprender del alumnado ha cambiado, sus necesidades y circunstancias no son las
mismas que hace diez afios, ni la organizacion de la respuesta educativa serd igual
dentro de otros diez. Las circunstancias particulares de nuestro centro y las
caracteristicas propias de nuestro alumnado y su contexto, justifican la necesidad de
una formacion continua de los docentes a lo largo de toda nuestra trayectoria
profesional, para garantizar asi la adecuacidon de la educaciéon que impartimos a la
realidad de cada momento.

Por otro, la renovacion pedagdgica, la innovacion e investigacion forman parte de la
funcién docente, como medio para favorecer la mejora continua de los procesos de
ensefianza y aprendizaje de nuestro alumnado.

Esta realidad hace también que los docentes cada vez asumamos mas
responsabilidades. Ademds de actualizarnos en los conocimientos propios de nuestras
materias, ejercemos como facilitadores del aprendizaje, organizamos el trabajo del
grupo de clase, ofrecemos apoyo psicolégico y afectivo a nuestro alumnado,
favorecemos la integracién social y velamos por la formacién integral de nuestro
alumnado. También debemos motivar a que las familias y la sociedad participen junto
al profesorado en la educacién de nuestro alumnado.
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Por todo ello, en nuestro centro consideramos al docente como actor central en el
cambio y queremos mantener y fomentar, al igual que en nuestro alumnado, la
capacidad de aprender a aprender del profesorado.

Siguiendo este planteamiento, y junto a la formacion individual que cada profesor/a
realiza para mejorar sus competencias profesionales, en nuestro centro abogamos
también por la formacién en centros, dedicando un tiempo semanal a la misma y
realizando formacién en grupos de profesorado en nuestro tiempo personal, porque
entendemos la docencia y la formacién como un trabajo colectivo, y no solo de
aprendizaje sino también de debate. Creemos en la necesidad de formarnos para
analizar esos cambios sociales y para desarrollar habilidades que permitan orientar
estrategias y metodologias de ensefianza. Por poner un ejemplo, es lo que estd
ocurriendo actualmente con la irrupcién de las tecnologias digitales, que pueden servir
de palanca para transformar la Educacién. Pero ni son la solucién definitiva, ni
digitalizar un aula es transformar. La comunidad docente queremos reflexionar sobre
el propésito de la tecnologia educativa, averiguar cémo el desarrollo de esa tecnologia
favorece los procesos de aprendizaje y cdmo y con qué se mide y se evalua eso.

Siguiendo estos principios, las lineas bdsicas para la formacion permanente del centro
son las siguientes:

- Mejora de la competencia digital del profesorado segln lo preceptuado por la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, en el Marco Comun de la
Competencia Digital.

- Formacién en metodologias activas que faciliten que nuestro alumnado se
convierta en protagonista de su propio aprendizaje.

- Formacién asociados los planes y programas que se desarrollan en el centro:
o STEAM+
o Igualdad y prevencidn de la violencia de género.
o Proyecto Escolar Saludable.
o) Programa Carmenta.
o Huerto Escolar.
o Cuantos otros se realicen en el centro.

- Formacion dirigida al desarrollo integro de la personalidad de nuestro alumnado:
educacién emocional, educacién en valores, convivencia, responsabilidad,
respecto, ...

- Formacidn en lenguas extranjeras.

Teniendo en cuenta estas lineas basicas, al principio de cada curso se realizard una
deteccién de las necesidades formativas concretas del profesorado y del alumnado
para dicho periodo. De acuerdo con ellas, la formacién permanente se plasmara en la
Programacion General Anual y se llevara cabo.
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9. PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

El Plan de Igualdad y Convivencia se expone en el Anexo IV.

10. PLAN DIGITAL DEL CENTRO.

El Plan digital del centro se expone en el Anexo V.

11. PLAN DE LECTURA.

El Plan de Lectura del centro se expone en el Anexo VI.

12. PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO.

El Plan de Evaluacién Interna del centro se expone en el Anexo VII.

13. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y
COORDINACION CON EL RESTO DE LOS CENTROS
DOCENTES, ASi COMO LAS RELACIONES CON
AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y
CULTURALES DEL ENTORNO.

13.1. CRITERIOS DE COLABORACION CON LOS SERVICIOS E
INSTITUCIONES DEL ENTORNO.

- Que las actividades que se programen se adapten a los objetivos y contenidos de
las Programaciones Didacticas y a la edad de nuestro alumnado.

- Que las actividades tengan lugar, preferentemente, dentro del horario lectivo.
- Que las actividades sean comunicadas con la suficiente antelacion.

- Que se nos facilite la informacion suficiente (objetivos de la actividad, niveles a los
gue esta dirigida, contenidos que se desarrollan, personal que la lleva a cabo,
tiempo y espacios donde se desarrolla, ...).

- Que si suponen un coste para las familias pueda ser asumido por la practica
totalidad de las mismas.
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13.2. PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION CON EL
RESTO DE CENTROS DOCENTES DEL ENTORNO.

- Comunicacién y colaboracién continua entre los equipos directivos de los centros
de educacidn infantil y primaria del barrio. La comunicacién se realiza a través de
reuniones, whatsapp conjunto, llamadas telefdénicas, ...

- Esta comunicacidn y colaboracidn se extiende, de manera puntual y especialmente
para la realizacién de actividades conjuntas, al resto de centros educativos del
barrio: IES, centros de educacion especial y educacién de personas adultas.

- Coordinacion con los IES del barrio:

o Traspaso de informacion del centro a los IES sobre el alumnado de nuestro
centro que comienza la ESO en estos centros.

o Traspaso de informacién por parte de los IES de los resultados de nuestro
alumnado en 12 de ESO.

o Reuniones de coordinacion de los EOAs de IES y centro.
o Coordinacidon y colaboracidn en acciones conjuntas: culturales, deportivas, ...

o Visita de nuestro alumnado de 62 curso para conocer las caracteristicas de
cada IES del barrio y facilitar su eleccidn.

- Colaboracién con las Escuelas Infantiles del barrio. Visitas a nuestro centro del
alumnado de 2-3 afos para que conozcan nuestro centro, asi como traspaso de
informacién necesaria sobre el alumnado que llega proveniente de las mismas.

- Colaboracién con los EOAs de otros centros para intercambiar informaciéon de
alumnado que cambia de centro educativo.

- Colaboracién con diferentes IES de la ciudad para que alumnado de Formacién
Profesional realice la FCT en nuestro centro.

- Colaboracién con la Facultad de Magisterio para que alumnado universitario
realice las practicas de sus estudios en nuestro centro.

- Colaboracién con diversas universidades para que su alumnado realice practicas
en nuestro centro.

- Colaboracién, coordinacion y participacion en las Olimpiadas del barrio.
- Reuniones profesionales de caracter puntual con profesorado de otros centros y

con los EOAs.

13.3. RELACIONES CON AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES,
ECONOMICOS Y CULTURALES DEL ENTORNO.

Nuestro centro mantiene relaciones con los agentes educativos, sociales econdmicos y
culturales del entorno que se indican a continuacién.

Salvo con el Ayuntamiento de Toledo, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte y
el AMPA del centro, en general son relaciones puntuales en funcién de proyectos o
actividades que se realizan conjuntamente con el centro o bien a nivel de barrio o de
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localidad. El procedimiento de actuaciéon se especifica en los protocolos de
colaboracién que se establecen en cada caso.

Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes: obras en el centro, aplicaciéon de
normativa, ...

Ayuntamiento: concejal que participa en el Consejo Escolar del centro, asistencia a
piscina municipal por parte de grupos del centro en la materia de E. Fisica,
empresa de mantenimiento, otras concejalias, participacién en programas
municipales, actividades complementarias, Toledo ciudad infancia, ...

Diputacién Provincial: proyecto de Huerto Escolar, programa del Vivero de la
Diputacion, ...

Asociacidon Intermediacion: proyecto de refuerzo y ayuda a alumnado con
necesidades educativas.

Asociacion PAIDEIA: atencién a alumnado para refuerzo y ayuda en tareas
escolares, desarrollo de actividades inclusivas en el tiempo de recreo, ...

Asociacidon Asdownto: diversas acciones educativas, especialmente cesion de un
espacio para huerto de la asociacién y espacio del centro para actividades
educativas.

Asociacion Crecer: ayuda a alumnado con necesidades y colaboracion en
proyectos educativos.

Asociacion APACE: actividades conjuntas.

AAVV. “El Tajo”: colaboracién en proyectos educativos de la asociacién.

Cadena Ser: colaboracion en utilizacién de la radio como medio educativo.
Parroquias del barrio: colaboracién en actividades relacionadas con la materia de
Religion.

Convento del barrio: visitas del alumnado de Religion.

Policias Nacional y Local: charlas educativas, visita al centro de educacién vial, ...
Bomberos: charlas y elaboracidn de protocolos de seguridad.

SESCAM: colaboracién en materia de sanidad escolar.

Museos de la localidad: visitas y colaboracién en proyectos educativos.
Bibliotecas publicas: colaboracién en proyectos educativos.

Consejeria de Igualdad: participacién en proyectos educativos.

Ademas de los indicados, se estableceran cuantos se consideren necesarios,
cumpliendo siempre los criterios indicados ut supra.
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14. OFERTA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

El CEIP Escultor Alberto Sanchez oferta los siguientes servicios complementarios:
- Aula Matinal.

- Comedor Escolar.

- Transporte Escolar.

El Comedor Escolar y el Aula Matinal son servicios muy utilizados por las familias del
centro. Ambos tienen una clara dimensién educativa, junto a la de ayuda a las familias
en cuanto a su conciliacién laboral.

Las funciones de estos servicios complementarios son:
- Desarrollar habitos alimentarios saludables en el alumnado:
o Alimentacion equilibrada.

o Valoracién de los alimentos saludables y eliminacion de aquellos alimentos
gue no es aconsejable consumir.

o Practica y valoracién de los habitos de higiene en la alimentacién.
o Todos aquellos que contribuyan a una alimentacién equilibrada y saludable.

- Promover la adaptacién del alumnado a los menus y a una disciplina en el acto de
comer que incluya la cortesia, la tolerancia, la solidaridad y la educacién para la
convivencia.

- Ofrecer una planificacidn alimentaria que aporte las sustancias nutritivas que el
nifio necesita para su normal desarrollo y completando la alimentacién recibida en
casa.

- Contribuir a la integracidn de la familia en la medida que facilita a los padres el
ejercicio de sus funciones laborales y sociales.

- Ayudar, indirectamente, a las familias en la educacidon de sus hijos/as con los
patrones de conducta referidos a la alimentacién saludable adquiridos en Ia
escuela.

Un aspecto importante del desarrollo de los mismos es que el cocinado de los
alimentos se realiza en el propio centro, lo que contribuye al aumento de la calidad de
los mismos.

Los menus son elaborados por la empresa concesionaria del servicio y revisados tanto
por la Administracion educativa como por una comision, formada al efecto, en el seno
del Consejo Escolar. La revisidon se realiza con el objetivo de conseguir una
alimentacion sana, variada y equilibrada para nuestros alumnos/as.

Los menus mensuales son informados a las familias con una propuesta de alimentacién
completa y saludable para el resto de comidas que realizan en sus casas.

Segun el nimero de alumnado que solicita el comedor escolar, suelen establecerse dos
turnos de comida. En los intervalos de tiempo antes y/o después del acto de comer, el
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alumnado es atendido por personal de la empresa concesionaria del servicio
realizando diversas actividades siempre educativas.

En periodos no lectivos, los espacios del comedor escolar y aula matinal son utilizados
habitualmente por el Ayuntamiento de Toledo para la realizacion de campamentos
escolares.

El transporte escolar es un servicio complementario que fue muy importante en otro
tiempo. Durante curso 2022/23 solo es utilizado por un alumno. En todo momento
trabajamos segun lo preceptuado en la normativa vigente.
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